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TERMO DE REFERENCIA

1.CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos Consultoria
técnica contabil, financeira, orcamentaria e operacional para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, pessoa juridica de direito publico interno, objetivando a prestacao de
servigos de assessoria e consultoria contabil, compreendendo:

1.1.1. No presente TR encontram-se todas as especificacfes e condi¢cdes necessarias
a contratacao.

1.2. ESPECIFICACOES DO OBJETO

1.2.1. Os servicos especializados de consultoria técnico contabil, financeira,
orcamentaria e operacional para o Fundo Municipal de Assisténcia Social - Goias, a
serem prestados no ambito deste contrato, com base no objeto definido no Termo de

Referéncia, devem abranger as seguintes atividades:

Item |Quant. Especificacfes técnicas

e  Orientar o Gestor e os servidores, oralmente ou através de pareceres
técnicos, quanto a correta contabilizacdo das receitas e despesas e
enquadramento dos fatos contabeis no Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCAS), nos termos do Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP) e ainda normativos e manuais da Secretaria do
Tesouro Nacional (STN) e do Tribunal de Contas;

0 Expedir orientagéo e auxiliar na correta evidenciagdo e no computo
da despesa de gasto com pessoal, enquadramento dos elementos de
despesa no indice, célculos de apuracao e acompanha a consolidacéo de
dados do 6rgdo, bem como, sua reconducao em caso ndo atingimento dos|
limites constitucionais;

e  Orientar o setor financeiro no correto reconhecimento do ingresso de
receitas pelas fontes de recurso corretas, bem como, instruir sobre os
lancamentos de pagamento de acordo com a hatureza da despesa e fonte
de recurso (vinculada ou desvinculada).

e Realizar calculos de impacto orcamentéario-financeiro em projetos de
leis ou de atos normativos do FMAS, que possam provocar o aumento de
despesa néo previsto na LDO ou LOA, nos termos do art. 16,1 da LRF;

e Assessorar e orientar na criacdo, formalizacdo e/ou melhoria de
fluxograma de servigos contdbeis do Fundo Municipal de Assisténcia
Social ao ingresso e evidenciacdo da receita, estagios das despesas
publica e obrigac¢des tributarias a fim de otimizar as informacdes contabeis|
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necessarias a prestacdo de contas e transparéncia em tempo oportuno,
criando fluxos de processos ageis e tendentes a seguranca da informacao.
e  Auxiliar na conducao de consultas e/ou audiéncias publicas sobre o
orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social, produzindo
calculos, pareceres, graficos, relatorios e outros documentos utilizados
para exposi¢cdo dos dados contabeis a populacao;

e Orientar e auxiliar no fechamento das contas mensais (Contas de
Gestdo), termos de conferéncia de caixa, balancetes e demais relatorios
e documentos que os compdem;

e Acompanhar a execucdo orcamentaria do FMAS e alertar,
previamente, quanto a necessidade de expedir decretos de
suplementacédo, conforme autorizado na LDO e/ou LOA ou ainda de criar
projeto de Lei de criacao de crédito adicional suplementar ou especial, nos
termos da Lei 4.320/64 e art. 167, V da Constituicdo Federal;

e Organizagéo e impressdo de demonstrativos contabeis para envio ao
Controle Interno do Municipio, para fins de arquivo.

e  Apuracao e emissao de relatorios mensais para acompanhamento do
possivel excesso de arrecadacéo e superavit financeiro do FMAS;

e Realizar recomendaces de alteracédo, conformacéo e adequacao de
empenhos, liquidagdes, pagamentos, relatérios contabeis e financeiros as
regras do MCASP, PCASP, LRF, Lei 4.320/64;

e Orientar e auxiliar na adequacdo de evidenciacbes contaveis e
processos de despesas e receitas aos padrdes previstos nas legislacoes,
normas e regulamentos da STN e dos Tribunais de contas, instruindo e
auxiliando nos procedimentos de reconducdes de limites de despesas,
diminuicdo de déficits, mitigacdo de desequilibrios financeiros €
orcamentarios;

e Instruir a retificacdo de dados, nova publicacdo ou reenvio de
informacdes contdbeis aos 6rgdos de controle para providenciar respostas
as diligencias ou adaptacbes de lancamentos para amoldar ao
entendimento da Corte de Contas sobre determinado procedimento
contdbil, realizando acompanhamento, proposicdo de recursos,
sustentacdo oral e atendimento de diligéncias e demais informacdes
requeridas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias
(TCM) e ainda pela Camara Municipal em temas contabeis, fiscais,
financeiros e orcamentarios;

e Orientar e auxiliar o gestor e servidores do Fundo Municipal de
Assisténcia Social nos lancamentos diarios de receitas e despesas,
devendo a contratante disponibilizar profissionais capacitados para
acompanhamento diario dos servi¢os sob responsabilidade da contratada,
responsaveis, pelos procedimentos operacionais de lancamento e
fechamento contabil;

e Realizar visitas técnicas semanais através de profissionais
qualificados pertencentes a equipe técnica da contratada, que seréo
responsaveis pelas orientacbes macro, acompanhamentos de indices,
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diligéncias e acompanhamentos processuais, entre outros servicos
técnicos descritos no objeto acima.

e Preparacdo e fechamento do balancete do érgdo em epigrafe;

e Emissdo de relatérios gerenciais para o acompanhamento dos
indices constitucionais obrigatérios;

e Formalizacdo de balancetes, para o Controle Interno do municipio
conforme normas do Controle Interno;

e Acompanhamento, proposicdo de recursos e atendimento de
diligéncias e demais informacdes requeridas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias (TCM) e ainda pela Camara Municipal
guanto aos servigcos proposto.

e Orientacdo e acompanhamento do PCASP - Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico, conforme exigéncias da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN;

e Orientacdo ao Gestor e servidores na elaboracdo do planejamento
orgcamentério e financeiro, com énfase no controle das fontes/destinacao
de recursos;

e Acompanhamento da execuc¢do Or¢camentaria, realizando o controle
das aberturas de créditos adicionais, em especial o de natureza
suplementar, em conformidade com o indice estabelecido na LDO - Lei de
Diretrizes Or¢camentarias;

e Acompanhamento da execugdo Financeira, elaborando e
implementando instrumentos de controle para atendimento ao equilibrio
fiscal, em especial os valores inscritos em restos a pagar, a Composi¢cao
das dividas de longo prazo e flutuantes no FMAS,;

e Levantamento do provavel superavit financeiro do exercicio anterior,
conforme demonstracdes contdbeis do ano anterior, e analise dos
demonstrativos do ano atual no FMAS;

e Treinamento dos servidores do FMAS, na utilizacdo dos saldos
financeiros do exercicio anterior, conforme instrucbées normativas
emanadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias -
TCM/GO;

Acompanhamento e orientacao da equipe do FMAS para realizar
adequadamente a Gestao de Patriménio com observancia das normas
técnicas e padronizacao.

° Envio mensal dos Balancetes junto ao TCM/GO;

1.2.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo (art. 20
da Lei n® 14.133/21 e art. 2° do Decreto Municipal n® 92/2024).

1.2.3. A prestacao dos servi¢os se dara de forma imediata e mensal, apos a celebracéo
do contrato e emisséo da Ordem de Servigos.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da publicacédo
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no PNCP e poderd ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima

decenal, observado o disposto no art. 107 da Lei 14.133/21.

2. FUNDAMENTAC;AO E DESCRIQAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO
Justificativa:

2.1. Trata-se a presente de justificativa para a contratacao de profissional de Ciéncias
Contébeis, pessoa fisica ou juridica, para prestar servi¢cos técnicos especializados de
Assessoria e Consultoria Contabil do Fundo Municipal de Assisténcia Social, por
inexigibilidade de licitagdo, tendo em vista a notoria especializacado necesséria.

2.2. Nesse contexto, versa a Nova Lei de Licitacdes, em seu art. 74, inciso lll, sobre a
inexigibilidade:
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a
competicéo, em especial nos casos de:

(..)

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao.
Dentre 0s servigos técnicos especializados passiveis de licitacdo, consoante disposicao
do art. 74, lll da Lei 14.133/21, constam expressamente a realizacdo de assessorias ou
consultorias técnicas, bem como o patrocinio ou defesa de causas judiciais ou
administrativas.

Assim, quando presente a notéria especializacdo dos servicos técnicos a serem
prestados, mormente em se tratando de realizacdo de assessoria e consultoria técnica
contabil, inegavelmente que a Nova Lei de Licitacdes estabelece a possibilidade de
inexigibilidade de licitacdo. Ademais, para a configuracao de hipétese de inexigibilidade
de licitacdo para a contratacdo de ditos servicos, imprescindivel é a notéria
especializacéo do profissional a ser contratado.

Acerca da notéria especializacdo do profissional a ser contratado, a Nova Lei de
Licitagcdes, em seu art. 74, Ill, 8 3°, estabelece que:

Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
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especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfacéo do objeto do contrato.

Com base nos dispositivos da Lei 14.133/21, evidencia-se que a hipotese de contratacao
se configura como inexigibilidade de licitacdo, assim que o0s requisitos de notoria
especializacdo do contratado dos servicos a serem prestados, bem como da
incapacidade de absorcdo dos servicos pelo corpo técnico da Municipalidade forem
evidenciados.

O presente contrato tem como objeto a Contratacao de pessoa fisica ou juridica, para a
prestacdo de servigos técnicos especializados de Assessoria e Consultoria Contabil,
para atender os interesses do Fundo Municipal de Assisténcia Social dessa
Municipalidade. Com o avanco na legislacéo aplicada aos érgéos publicos, vislumbrou-
se a necessidade de uma equipe contabil especializada no municipio, como em
exercicios anteriores.

Portanto, fez-se necessario a contratacdo de Pessoa Juridica para prestacao de servigos
técnicos profissionais especializados em assessoria e consultoria contabil, orcamentéaria
e fiscal para atuar no Fundo Municipal de Assisténcia Social, atendendo as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Considerando a Legislacéo Aplicavel ao Setor Publico, os municipios do Estado de Goias
realizam suas prestacfes de contas mensais de gestdo e anuais de governo conforme
atos normativos, layouts, cartilhas e orientaces emanadas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias, 6rgdo responsavel pelo julgamento definitivo e prévio
das contas dos gestores publicos do Estado.

Assim, tendo em vista os julgamentos e sancdes impostas atualmente aos gestores por
praticar atos contrarios a legislacao especifica, resta evidente a necessidade e urgéncia
em confiar as demonstracdes contidbeis mensais a uma empresa especializada na
contabilidade publica dos municipios do Estado de Goias, entendendo em detalhes
exigidos pelo TCM/GO.
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Desse modo, had a necessidade da contratacdo de profissionais qualificados, para
auxiliarem na execucdo diaria das rotinas contdbeis, vinculadas nas é&reas
orgcamentérias, financeiras e patrimoniais, com o objetivo Unico e exclusivo em atender
a legislacéo especifica aplicada aos 6rgaos publicos.

No caso em tela € exatamente o0 que ocorre, visto que a variacao e desenvolvimento do
servico o individualizara e o peculiarizara, excluindo-se a possibilidade de comparagdes
ou competicdes.

7

A notoria especializacdo é entendida como sendo o reconhecimento publico da
capacidade do profissional acerca de determinada matéria, ou seja, aquele que desfruta

de prestigio e reconhecimento no campo de sua atividade.

De fato, os servicos de consultoria contdbil a serem contratados dependem,
fundamentalmente, de maior qualificacéo, que s6 podem ser oferecidos por quem possui
comprovada qualificacdo técnica e profissional, cuja especializacdo decorra também de
reconhecida experiéncia adquirida com desempenho anterior, estudos e outros
requisitos necessarios para confirmar que seu trabalho é essencial e adequado para
atender os legitimos interesses desta Secretaria.

O processo de contratacdo publica € uma realidade em constante atualizagéo, e os
problemas e as duvidas ndo se esgotam. Ao contrario, renovam-se. Ha grande variedade
de objetos, solucdes e servigos que diuturnamente sao contratados, 0s quais envolvem,
muitas vezes, regramentos especificos.

O agente publico, além de garantir a eficiéncia da contratacdo, deve prevenir-se de
eventual responsabilizacdo, administrativa ou por tribunal de contas, pela inobservancia
de deveres e obrigacdes. Inclusive, sdo reiterados os acorddos do Tribunal de Contas
da Unido que responsabilizam os agentes por atos ilegais decorrentes, muitas vezes, de
desconhecimento ou despreparo: Acordao n® 2.012/2022 Segunda Camara; Acordao n®
2.459/2021 Plenario; Acordao n° 2.028/2020 Plenario; Acérddo n° 9.294/2020; Acordao
n°® 11.289/2021 Primeira Céamara; Acordao n° 615/2020 Plenario; Acorddao n°
10.830/2020.
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2.1. Por fim, a contratacdo do escritério SECONP LTDA, inscrita no CNPJ

19.082.180/0001-26, para a prestacdo de servicos de consultoria e assessoria contabil
possibilitara uma gestdo mais eficaz e, com énfase no paradigma das melhores préticas
de governanca publica.

2.2. O escritério acima mencionado é conceituado no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, experiéncias com érgaos publicos, além de possuir
aparelhamento e equipe técnica relacionados com suas atividades o que nos permite
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena

satisfacdo do objeto do contrato.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratacdo de servicos consultoria
contabil ao Fundo Municipal de Assisténcia Social. Tais servigos, por sua vez, nao estao
relacionados a incidéncia de impactos ambientais, de modo que néo se faz necessario
elencar, neste documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratacao.

4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual (84° do artigo 74, da Lei
Federal n® 14.133/2021).

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei 14.133/2021.

4.4.  NAao ha necessidade de realizacdo de avaliagéo prévia do local de execucédo dos

servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

5.1 A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
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5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: apds divulgagdo no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP);

Local da prestagcao dos servigos

5.2 Os servigos serao prestados na sede da Prefeitura de Sdo Simao/GO, na sala da
Contabilidade do Municipio, bem como na sede do escritério da profissional contratada,
compreendendo reunides, correspondéncias via e-mail e comunicacao via telefone e
whatsapp.

5.3 ACONTRATADA devera prestar os servigos objeto do presente Termo de Referéncia
na sede da CONTRATANTE, sempre que necessaria a convocagao por parte deste, além
de ficar a disposicao para qualquer tipo de consulta contabil tanto pessoalmente ou por
qualquer meio de comunicagao disponivel, bem como no escritério da CONTRATADA.

Materiais a serem disponibilizados

5.4 Para a perfeita execugao dos servicos, a Contratada devera alocar os recursos
materiais € humanos necessarios a execugao dos servigos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

6.4 O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizagao

6.5 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, senhora Fernanda Souza Silva, matricula n. 99724 ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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6.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°).

Gestor do Contrato

6.7 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug&o no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragcdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

6.8 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.9 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢cdées de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

6.10 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo
administrativo de responsabilizagao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.11 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.12 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagcdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIQAO E PAGAMENTO
7.1A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes

critérios:
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a) Osresultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificacdo dos prazos

de execucao e da qualidade demandada,;

b) Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacao
profissional exigidas;

c) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequacéo dos servigos prestados a rotina de execucao estabelecida;

e) O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato.

Do recebimento

7.2 Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo fiscal
do contrato, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias.

7.3 O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicagao de
cobranga oriunda do contratado com a comprovacéo da prestagao dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.4 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

7.5 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao
nao atestar a ultima e/ou unica medigao de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.6 Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

7.7 Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera

conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relagéo a fiscalizagéo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.
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7.8 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor designado pela autoridade competente, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

7.9 Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos e encaminhamento ao controle interno para providéncia de liquidagao e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.10 No caso de controveérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugado, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de
cobrancga.

7.12 O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

Liquidagao
7.13 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de

3 (trés) dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual
periodo.

7.14 Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar;

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.15 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as

medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apos a comprovagao da regularizagédo da
situacdo, sem 6nus a contratante;
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7.16 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal e trabalhista.

7.17 Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente.

Prazo de pagamento

7.18 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da finalizagao
da liquidacao da despesa, conforme sec¢ao anterior.

7.19 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacado, mediante aplicagao do indice IPCA/IBGE de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.20 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.21 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.22 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

7.23 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislag&o vigente.

7.24 A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selec¢ao e critério de julgamento da proposta:

8.1 A contratada foi selecionada por meio da realizagao de inexigibilidade de licitagao,
com fundamento na hipotese do art. 74, inc. lll, alinea “c” da Lei n° 14.133/2021, em
razao de sua notoéria especializagcdo, conforme evidenciada em seus atestados de
capacidade técnica, anexos a este Termo de Referéncia.
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Forma de Fornecimento
8.2 O fornecimento se dara de forma continuada.

8.2.1 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancgao que a impecga, mediante a consulta da Regularidade fiscal e trabalhista ou SICAF.

8.2.2 Caso conste na Consulta de Situacado do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.2.3 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.2.4 O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.

8.2.5 Caso atendidas as condi¢cdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera
verificada por meio da consulta da Regularidade fiscal e trabalhista ou SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.2.6 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva
documentagao atualizada.

8.2.7 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.3 Para fins de contratagéo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagao:

Habilitagao juridica
a) Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
b) Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais:

decreto de autorizacao para funcionamento no Brasil,
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c) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas

Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

d) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

8.4 Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com
ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado coOpia das leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — MEI,

c) Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos
representantes das entidades (RG).

d) Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica
Estadual;

f) Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND
Municipal);

g) Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

i) Certiddo Negativa de Inidoneidade e de Impedimento, conforme Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), emitido no site: https://certidoes.cgu.gov.br/;
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j) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda

auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal;

k) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de certiddo ou declaragédo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da
respectiva legislacdo de regéncia.

[) Certiddo Negativa de Inidoneidade e de Impedimento, conforme Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional

de Empresas Punidas (Cnep), emitido no site: https://certidoes.cqu.qgov.br/

8.5 Qualificacdo Econémico-Financeira
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.6 Qualificacao Técnica

a) Declaragao de que a Contratada tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagcao;

b) A declaragdo acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico da contratada acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e
peculiaridades da contratacao.

c) Cépia do registro profissional no Conselho Regional de Contabilidade - CRC de todos
0s sOcios;

d) Cépia do registro profissional da EMPRESA no Conselho Regional de Contabilidade
- CRC;

e) Comprovagéao de aptidao para execugéo de servigo de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacédo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso;
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f) Titulos e certificados de especializagdo do profissional

g) Curriculo profissional;

h). Declaragdo que a empresa nao possui em seu quadro de pessoal empregado (s) ou
mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres, direta ou indireta para qualquer trabalho 16 (dezesseis) anos,
exceto na condi¢ao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme determina o Art.
7°, Inciso XXXIII da Constituicdo Federal e no Inciso VI do Art. 68 da Lei 14.133/2021.

i) Declaracdo - LGPD

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado para a contratacéo é R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais, no
importe de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais) anuais.

9.2. Como permite a Instrugdo Normativa n° 09/2023 do TCM-GO, o valor estimado foi

extraido do Portal do Cidaddo, que se encontra hospedado no sitio eletrbnico do

TCM/GO. Salientamos que os Municipios pesquisados para afericdo do valor realizaram

a contratagdo dos mesmos servicos que ora se pretendem contratar, possuindo,

também, o mesmo porte populacional e FPM do Municipio de Sdo Simao/GO.

10.DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correréo a conta da(s) seguinte(s)

dotagao(des):

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
05.01.08.244.0828.2042.3.3.90.34

Ficha: 0397

Sub Elemento: 02 — Assessoria Contabil

11. DA POSSIBILIDADE LEGAL DA REALIZACAO DA CONTRATACAO
11.1. A contratacdo ser4d na forma DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, fundamentada no art. 74, inciso lll, da Lei Federal n® 14.133/21,

vejamos:
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Art. 74. E inexigivel a licitacao:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a
competicdo, em especial nos casos de:

(..)

lll - contratacdo dos seguintes servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao.
Dentre o0s servi¢os técnicos especializados passiveis de licitacdo, consoante disposicédo
do art. 74, lll da Lei 14.133/21, constam expressamente a realizacdo de assessorias ou
consultorias técnicas, bem como o patrocinio ou defesa de causas judiciais ou
administrativas.

Assim, quando presente a notdéria especializacdo dos servigcos técnicos a serem
prestados, mormente em se tratando de realizacdo de assessoria e consultoria técnica
contabil, inegavelmente que a Nova Lei de Licitacdes estabelece a possibilidade de
inexigibilidade de licitacdo. Ademais, para a configuracao de hipétese de inexigibilidade
de licitacdo para a contratacdo de ditos servicos, imprescindivel é a notéria
especializacéo do profissional a ser contratado.

Acerca da notéria especializacdo do profissional a ser contratado, a Nova Lei de
Licitagcdes, em seu art. 74, lll, 8 3°, estabelece que:

Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfacéo do objeto do contrato.

Com base nos dispositivos da Lei 14.133/21, evidencia-se que a hipétese de contratacao
se configura como inexigibilidade de licitagdo, assim que 0s requisitos de notéria
especializacdo do contratado dos servicos a serem prestados, bem como da
incapacidade de absorcdo dos servicos pelo corpo técnico da Municipalidade forem
evidenciados.

Pelo explanado acima, justificamos a necessidade da contratacdo por

’ )secmwnﬁmvmo
Rua 32 Qd. 21 Lt. S/N - Centro - Sdo Simao - Goias - Brasil - SOCIAL




~ GOVERNO DE

secretaria@social.saosimao.go.gov.br

inexigibilidade de licitagdo com base no inciso Il do artigo 74 da Lei 14.133/21.

12. DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera realizado em parcelas mensais, até 30 dias ap0s a apresentacao
de nota fiscal, com a validacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

12.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

12.3 A Contratada devera encaminhar, junto com a nota fiscal, os seguintes documentos:
a) Certiddo conjunta negativa de debitos relativos aos tributos federais e a divida
ativa da Uniéo;

b) Certiddo negativa de débitos relativos as Contribui¢cdes Previdenciarias;

c) Certificado de regularidade do FGTS — CRF;

d) Certiddo negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

e) Certidao negativa de débitos com Fazenda Estadual;

f) Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Municipal;

12.4 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

12.5 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

12.6 A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, néo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

13.2 Fornecer todos os materiais de expediente e equipamentos que se fizerem
necessarios a prestacao de servicos a se realizar no setor de contabilidade, tais como
papeis, tintas, envelopes, canetas, computador para uso local, etc;
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13.3 Documentos e informagdes precisas sobre os assuntos referentes ao objeto descrito
neste termo de referéncia, objetivos e outros dados necessarios ao desenvolvimento dos
servigos técnicos contabeis;

13.4 Notificar a CONTRATADA de qualquer ocorréncia ou eventual irregularidade
comprovada na prestacao de servico;

13.5 Disponibilizagado de servidores capacitados cooperagao na obtengao de informacgdes
necessarias, substituindo, remanejando e contratando caso seja necessario;

13.6 Comprometimento com as orientagdes e sugestdes da CONTRATADA, no que for
pertinente aos servigos de assessoria contabil;

13.7 Efetuar o pagamento no prazo previsto;
13.8 Fornecer todas as informacdes necessarias ao prestador;

13.9 E de inteira Responsabilidade da CONTRATANTE toda e qualquer documentagao
anterior a escrituragado contabil e posterior que ndo guardem relagdo com a atividade
contabil, para todos e quaisquer efeitos legais e administrativos — conforme Resolucéo
n° 803/96 — Cédigo de Etica e do referido Decreto-lei 9.295/46;

13.10 Disponibilizar os extratos bancarios para as devidas conferencias até o 3° dia util
do més subsequente, isentando a contratada de qualquer responsabilidade pela
intempestividade nas prestacées contas caso ocorra atraso na entrega dos referidos
documentos.

13.11 Entregar ao Tribunal de Contas dos Municipios de Goias — TCM/GO toda e qualquer
documentacéo relativa a prestagcéo ou tomada de contas, diligéncias, recursos, juntadas,
protocolos de balangos e balancetes, etc., ainda que realizados com auxilio ou condugao
da CONTRATADA.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Entregar o objeto, rigorosamente em conformidade com todas as condi¢des e
prazos estipulados neste termo de referéncia,

14.2 Prestar de forma tempestiva e satisfatéria todo o servigo técnico acima especificado
no objeto do presente Termo de Referéncia;

14.3 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar, exceto nas condi¢gdes autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato;

14.4 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
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transfere responsabilidade ao Contratante;

14.5. Responsabilizar-se por todas as despesas e encargos de qualquer natureza com
0 pessoal de sua contratacao, necessario a execucdo do objeto contratual;

14.6. Responder por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social, ou a terceiros, decorrentes de acontecimentos na
prestacao de servigos, nao excluindo ou reduzindo a responsabilidade.

14.7 Entrega a contento ao contratante Fundo Municipal de Assisténcia Social, toda e
qualquer documentacéo referente a escrituragao contabil ja realizada que guarde relagéo
com a atividade contabil descrita nos normativos do Conselho Federal de Contabilidade
como Resolugdo n° 803/96 — Cédigo de Etica e do referido Decreto-lei 9.295/46, bem
como nos ditames legais do TCM-GO, para que a contratante preste contas das agdes
realizadas;

14.8 Notificar ao FMAS do vencimento de prazos para publicagao e envio ao Tribunal de
dados referente a atividade contabil.

14.9 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados diretamente ou por seus empregados ou
prepostos, a contratante ou a terceiros.

14.10 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;
14.11. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

14.12 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para a contratacao;

14.13 A contratada devera cumprir todos os prazos estabelecidos pela legislacdo
aplicada quanto aos servi¢os contratados;

14.14 Os servigos serdo prestados tanto nas dependéncias do contratante como nas
dependéncias da contratada, da forma mais conveniente, a critério do contratante,
devendo comparecer ao municipio com periodicidade quinzenal;

14.15 Os servicos deverdo ser prestados necessariamente por equipe técnica da
contratada, composta por profissionais habilitados, devidamente inscritos e com situacao
regular perante ao Conselho Regional dos Contadores.

14.16 Utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo
Contratante,

14.17 A CONTRATADA devera em todo o tempo, e sob as penas da lei, guardar e
assegurar o sigilo relativo as informacdes obtidas durante o seu trabalho.

15. REAJUSTE (art. 92, V)
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15.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano

contado da data do orcamento estimado.

15.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da contratada, o0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
INPC, exclusivamente para as obrigac6es iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara a contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

15.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

15.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)
ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicédo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.
15.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

15.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
a) Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, a contratada

que:
I- der causa a inexecucao parcial do contrato;

II- der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano ao FMAS ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[ll- der causa a inexecucéao total do contrato;

IV- ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem
motivo justificado;

V- apresentar documentacédo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do
contrato;
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VI- praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
VII- comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
VIII- praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

b) Seréo aplicadas a contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancgoes:

I- Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°
14.133, de 2021);

II- Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein®14.133, de 2021);

IV- Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
85° da lLein®14.133, de 2021).

V- Multa:

VI- moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida, até o limite de 1,00 (um por cento) dias.

c) A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n®14.133, de 2021)

d) Todas as sancdes previstas neste Contrato poder&o ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lein® 14.133, de 2021).

e) Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021)
f) Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

g) Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.
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h) A aplicacdo das sancfes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure 0

contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

i) Na aplicacdo das sancOes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de
2021):

I- a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II- as peculiaridades do caso concreto;

[ll- as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV- 0os danos que dela provierem para o Contratante;

V- a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

j) Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

l) A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito,
com a Contratada, observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

m) O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n®14.133, de 2021).

n) As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein®14.133/21.
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0) Os débitos da contratada para com a Administracao contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a
contratada possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

17. PRAZO DE EXECUCAO
17.1. O contrato a ser formalizado entre as partes tera prazo de vigéncia de 12 (doze)

meses, podendo ser rescindido (art. 137, da Lei 14.133/2021) ou prorrogado (art. 107,
da Lei 14.133/2021) a critério da administracdo, observada a necessidade e
conveniéncia.

17.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido da contratada, 0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
INPC/IBGE, exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia
da anualidade.

17.3. O reajuste sera realizado por apostilamento.

Sao Simao/GO, 13 de dezembro de 2024.

Karine Christina de Carvalho
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto 1125/2023
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