) .'Gf..“.“m_ T
S gt ol

Oficio 39/2024

Sao Simdo, 18 de janeiro e 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
wallisson José de Freitas
Prefeito de Sdo Simio-GO

Senhor prefeito,

Venho por meio deste solicitar a Vossa Exceléncia, contratagao de empresa especializada em
limpeza piiblica em cardter de urgéncia e por conseguinte a abertura do Processo Licitatério, tendo
como objetivo a “contratacdo de empresa especializada para limpeza de vias e logradouros publicos,
varricdo, raspagem, limpeza , conservagdo de meijos-fios e sarjetas, pintura de meios-fios, limpeza
de boca de lobo, jardinagem, podas de arvores, como itens de materiais de consumo e equipamentos
necessarios fornecido pela Empresa, para perfeita execucdo dos servigos para atendimento do
municipio de Sdo Simaoa.

Tal solicitacdo faz-se necessaria em virtude da necessidade de contratacdo de servigos de
continuados de gestdo e execugdo de limpeza, asseio e conservagdo predial, é motivada pela
extrema necessidade de garantir o bem-estar e a saide da populacdo.

Considerando ainda, as fortes chuvas que atingiram o municipio nos itimos dias, o que se
ocasionou a Decretagdo de situagdo de emergéncia, devido aos danos causados tanto humanos,
quanto materais e ambientats, é imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para
limpeza piiblica diante da falha na prestagio de servigos da EMPRESA LIMITED SERVICOS
LTDA.

Destarte, consideramos necessario e justificado a presente contratagdo em virtude de
afastamento e abertura de PROCESSO ADMINISTRATIVO, contra a empresa LIMITED
SERVICOS LTDA, por ndo cumprimento das clausulas contratuais.

Sem mais, para o momento, agradeco desde ji a atengdo V.Exa. e renovo as expressdes de
estima e consideragdo.

Atenciosamernte,

.-_."--'j 7 A '/ g . .
Se\t;rég‘:f%{()"@e Ir(fféi%s%éa

Allan Kardek Paulo Sousa de Almeida
Decreto 1216/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SIMAO - GO

SERVICOS DE LIMPEZA URBANA
PROJETO BASICO EMERGENCIAL

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO:
O presente Termo de Referéncia tem por objetivo instruir as condi¢des que presidirio o

desenvalvimento das atividades da Contratagde Emergencial de Empresa para execugdo, na forma
de prestacdo de servico, da limpeza urbana no municipio de SAO SIMAO, Estado de Goias.

2. DO LOCAL DOS SERVICOS:

O municipio de SAO SIMAO-GO esta localizado as margens do Ric Paranaiba, na divisa com o
Estado de Minas Gerais. Também os municipios de Cacu e Paranaiguara sdo limitrofes, S3o Simdo
est3 distante 363 da capital do Estado.

Rua 3, Gradra 02, Lote 10, Restdeneial Califdrnia, Santo Antdnio de Goids-GO, CEP 753754000
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3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto na Nova Lei de Licitacdes,
Lei n2 14,133/2021, e nas demais normas legais e regulamentares.

Art. 75. E dispensavel a licitaciio:

{.)

VIII - nos casos de emcrgéncia ou de calamidade piblica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de siluagdio que possa ocasionar prejuizo ou compromeier a
continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de pessoas, obras, servigos,
equipamentos e outros bens, piblicos ou particulares, e somente para aquisicdo dos bens
necessarios ao atendimento da situagéo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possamn ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da
data de ocomréneia da emergéneia ou da calamidade, vedadas a promogagio dos
respectivos contratos e a recontratagZo de empresa ja contratada com base no disposto
neste inciso;

4, DA JUSTIFICATIVA:

CONSIDERANDC que a geragdo de residuos pelas diversas atividades humanas constitui-se,
atualmente, um grande desafio a ser enfrentado pelas administracSes municipais;
CONSIDERANDQ que a limpeza urbana e o manejo dos residuos sdélidos 530 considerados servigos
essenciais e que devem ser realizados de forma adequada visando sempre a sadde pdblica e a
protecdo do meio ambiente;

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal SAQ SIMAO-GO nio dispde de pessoal e maquinério
suficiente e necessario a execugdo dos servigos de limpeza urbana;

CONSIDERANDO que a limpeza urbana exerce papel de destaque na crescente demanda da
sociedade. Do ponto de vista sanitario destaca-se a veiculagdo de doengas resultantes da
proliferacdo de vetores {mascas, baratas e ratos) € animais peconhentos {aranhas, escorpites,
lacraias, cobras} em depdsitos irregulares de lixa nas ruas ou em terrenos baldios, e que a
auséncia deste servico compromete a salde e a seguranca pdblica;

CONSIDERANDO que o aspecto estético € de interesse comunitario e deve priorizar a coletividade,
respeitando 0s anseios da maioria dos cidaddos; Diante do supracitado, devendo a Administragdo
Publica oferecer a populagdo, um servico adequado, eficiente, seguro e continuo, por tratar-se de
servigo essencial, justifica-se a elaboragido do presente processo licitatorio.

5. INTRODUCAO:

Lixo é tode e qualguer material resultante das atividades humanas que ndo servem mais, e é
descartado. Também pode ser gerado pela natureza.

A gestdo e a destinagdo final dos Residuos Solides Lrbanos - RSU, comumente denominadao lixo,
constituem grandes problemas a serem enfrentados pela humanidade. No Brasil, este é um
problema de grande dimensdc ante o enorme volume gerado e a forma, na maioria das vezes
inadequada, em que o residuo tem sido gerenciado e disposto (Carvalho et al., 2006).

A urbanizagdo da populagdo brasiieira observada nas dltimas décadas ocasionou um
adensamento no volume de lixo gerade, trazendo problemas ambientais em fungdo da mad

distribuicdo espacial desse residuo. ; (‘
AP
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Do ponto de vista sanitario, a importdncia dos residuos sélidas comao causa direta de doengas ndo
estd muite comprovada. Porém, coma fator indireto, os residuos sélidos tém grande importancia
na transmissdo de doencas como, por exemplo, por meie de vetores como artrdpades — maoscas,
mosquitos, baratas e roedores que encontram nos residuos sdlidos, alimentos e condigdes
adeauadas para proliferagio.

Conforme defini¢do apresentada pelo Manual de Gerenciamento integrado de Residuos Sdlidos
do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM, entende-se como coleta, o
recolhimento dos residuos acondicionados por guem os produz para encaminha-los, mediante
transporte adequado, a uma possivel estacio de transferéncia, a um eventual tratamento e a
disposicdo final.

5.1 ASPECTOS SANITARIOS

Qs principais aspectos sanitarios para que seja mantida a limpeza de vias e logradouros pablicos
san:

. A prevencdo de doencas provocadas pela proliferacdo de vetores em depdsitos de lixo nas
vias pablicas e terrenos baldios;
. Evitar a ocorréncia de problemas de sadde resultantes do contato de material particulado

{poeira) com olhos, ouvidos, nariz e garganta.

5.2 ASPECTOS ESTETICOS

A limpeza publica é um servico de interesse publico e deve ter como foco o aspecto coletivo em
relagdo ao individual, respeitando os anseios da maioria dos cidadaos.

Os aspectos estéticos relacionados a limpeza de logradouros pablicos consistem num elemento
importante nas politicas e agdes incrementadas nas cidades, sendo um compenente fundamental
para as cidades turfsticas. A beleza estética ou histdria de um lugar ndo resiste a uma situacio de
descaso com a limpeza da cidade, no entanto, € importante destacar que o turista que cobra a
limpeza, muitas vezes é o agente gue contribui para o cenario oposto.

Esta constatagdo remete & necessidade das administracdes pdblicas, em especiai das cidades
turisticas, de implanfar campanhas que ressaltem a importincia da participacio popular na
limpeza publica do municipio, voltada para piblicos diferentes, ou seja, para o morador da cidade
€ para o visitante.

5.3 ASPECTOS DE SEGURANCA

A seguranga estd relacionada a limpeza publica nos seguintes aspectos:

. Remog¢da de galhadas de objetos cartantes — Promove a prevengdo de danos, a veiculos, a
empregados, a seguranca do trabalho, provocados por impedimentos ao trafego;

. Remogdo de poeira, terra, falhas e capim seco — Promove a seguranca no trafego,
evitando derrapagens de veiculos e incéndios;

. Evitar o entupimento do sistema de drenagem de aguas pluviais.

6. OBJETIVO ESPECIFICO:

O presente Termo de Referéncia tem come objetivo realizar a Contratacdo Emergencial de C i
Empresa para execugdo, na forma de prestagdo de servigo, de Coleta de Residuos Séi'ggcﬁg& -"’{}I.f.

€53
=
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Urbanos, Coleta de Entuthos e Gathadas, inclusive o Transporte dos Residuos Coletados para o
Aterro Sanitdrio Municipal, ou local de depdsito indicada pela Prefeitura Municipal de SAQ
SIMAO-GO.

Os residuos sélidos a serem coletados s3o: Lixo Domiciliar Urbano, Residuos Comerciais, Entuthos,
Fothagens, e Produtos de Podagdes em Vias e Logradouros Publicos, Produtos provenientes da
Varrigdo de Vias Publicas.

As quantidades de equipamentos e mao-de-obra foram estimadas considerando-se as
necessidades atuais do municipio com populagdo habitacional de 17.020 habitantes, conforme o
senso 2022 do IBGE. Os guantitativos previstos poderdo sofrer alguma alteracdo para maior ou
menor conforme o periodo do ano e outros fatores sazonais, porém serdo executados 0s servigos
determinados pela Prefeitura Municipal de SAQ SIMAQ-GO .

7. ASSISTENCIA TECNICA E ADMINISTRATIVA:

A CONTRATADA se obriga, sob as responsabilidades legais nos termos do Cédiga Civil Brasileiro, a
prestar toda assisténcia técnica e administrativa necessdria para imprimir o andamento
conveniente aos trabalhos mantendo estrutura administrativa no local dos trabalhos.

-3 MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

8.1 MAO-DE-OBRA

Serd de responsabilidade da Contratada, o forneciments da mao-de-obra necesséria a execucdo
dos servigos, incluindo todos os encargos seciais, tributos e impostos referentes a presiacdo dos
servigos, bem como a implantagdo de Programa Prevenciio de Riscos Ambientais —- PPRA.

Os funcianarios deverdo estar devidamente uniformizados e asseados com camisas ou camisetas
fechadas, calgas, calgados e demais equipamentos de seguranga e protecdo individual, como
luvas, capas protetoras em dias de chuva, coletes refletores, bonés, entre outros especificos para
cada fun¢do exercida, conforme especificado na ABNT NBR 12.980/93.

Os uniformes e equipamentos de protegdo individual a serem fornecidos pela Contratada a seus
empregados deverdo ser condizentes cam a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
originai para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato.

As remuneragdes para cdlculo do custo mensai da m3o de ohra sdo as dispostas nas convences

coletiva de trabalho 2024, com vigéncia a partir de 01/01/2024, CCT MTE GO 0831/2023

(SINDICATO DA CATEGORIA — ESTADO DE GODIAS INTERIOR). Para as renumera¢des nio

contempladas na Convencdo Coletiva referida, foi realizada consuita ao SINE {Sistema Nacional de

Empregos), SALARIOMETRO, CAGED ou outras fontes de pesquisa similares. {.!ﬂ -
&P
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8.2 EQUIPAMENTOS

Os veiculos coletores deverdo conter identificagdo de coleta de residuos sdlidos urbanos,
identificacdo da empresa contratada, conter a frase “a servigo da Prefeitura Municipal de SAO
SIMAO-GO”, e possuir nimerc de telefone da Ouvidoria do Municipio para
reclamactes/sugestdes.

A contratada devera manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento e trafego, com
destaque para a manutengdo das partes mecanicas, velocimetro, pintura e limpeza, sempre de
acordo com a legislagdo vigente,

9.0 METODOLOGIA DE TRABALHO

9.1 TERMINOLOGIA:

Na metodologia de trabalhe deste Anexo, adotaram-se as seguintes definices:

. ACONDICIONAMENTO - Embalagem onde a fonte geradora "empacota”, "embrulha”, ou
melhor, acondiciona o lixo.

. CAPACIDADE PCR EQUIPAMENTO - Quantidade em toneladas de lixo gue um veiculo
coreto transporta por viagem.

. CIRCUITO DE COLETA - Area de um ou mais bairros atendidos pelo servico de coleta,
segundo o itinerario estipulado para o turno de trabalho.

. COLETA DOMICILIAR - Coleta porta a porta realizada pelo veiculo coletor.

. COLETA INDUSTRIAL / COMERCIAL - Coleta dos residuos ordindrios, geradas nas industrias
€ No comércio.

. COLETA PROGRAMADA - Coleta de residuos gerados nos diversos servigos

complementares tais como limpeza de guias, sarjetas e logradouros publicos, entulho, capinacdo,
rogagem, remogdo de pontos de lixo ete, definida previamente através de uma programac3o.

. COLETOR (LIXEIRO COLETOR) - Trabalhador que executa a coleta de lixo nas vias,
logradouros puablicos e entidades puablicas ou privadas, carregando veiculos e coletores e
operando sistemas de cargas destes equipamentos; classifica os residuos compativeis com o
equipamento correto e realiza o acoplamento de caixas coletoras e contéineres ao veiculo
transportador e/ou coletor; executa limpeza tipo "caiacdo" da drea, colocando as residuos em
sacos plasticos.

. ENGENHEIRO CIVIL — Responsavel por acompanhar e aplicar os conhecimentos técnicos
na execucdo dos servicos. O profissicnal tem atribuigdes para atuar na area de limpeza publica,
coleta e transporte de resfduos sdlidos, envolvendo acondicionamento, remogia e destinagio
final com o devido monitoramento, de modo a evitar a contaminagdo do ambiente a sua voita
{custo incluido na administrac8o central).

. GUARNICAO - Equipe de coleta formada por 01 (um) motorista € um niimero varidvel de
coletores (lixeiro caletor) ou serventes,

. GRANDE GERADOR - Usudric gue produza acima de 100 1/dia, podendo ser lojas,
supermercados, hotéis, restaurantes, shopping, etc,

. IMPLANTACAQ - E a consolidacdo da absorcio dos servicos apds determinado prazo, ou

seja, considera-se implantado o servigo anteriormente absorvide e jé8 com nova rotina efou
metodologia devidamente solidificada.

Wi
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. [TINERARIQ - Percurso por rua do veiculo coletor num circuito, ou gari no trecho de
varrigdo.
e
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. MOTORISTA - Trabalhador qualificado para dirigir veiculos utilizados na coleta, transporte
e descarga de residucs sélidos urbanos; comanda a equipe de coletores {lixeiro coletor} e
serventes que compde a guarnicio do veiculo.

. OPERADOR - Trabalhador gualificado para dirigir maquinas pesadas {pd carregadeira e
trator} na remocdo, varricdo, corte, espalhamento e compactacdo de lixo e material para
cobertura.

. PONTO DE CONFINAMENTO - Local destinado a apresentacio e guarda dos residuos de
varricdo ou coféta.

. RESIDUOS DOMICILIARES - Todo residuo gerado nas residéncias, como restos de
alimentos, papéis, pldsticos, vidros ¢ embalagens como um todo.

. RESIDUOS INDUSTRIAIS / COMERCIAIS / ORDINARIOS - Residuos gerados nos refeitérios e
escritorios, semelhantes aos residuos domiciliares.

. RESIDUOS_PUBLICOS - Residuos provenientes de varrigdes, podagdes de drvores, por
exemplo, que se encentram nas vias publicas.

" RESIDUOS SOLIDOS COMUNS - Residuos de qualquer origem, similares a do lixo domiciliar.
. AUDANTE / SERVENTE - Trabalhador que executa os servicos compiementares de
capinagdo, rocagem, limpeza de feiras e retirada de terra, etc,

. SETOR - Area delimitada compreendendo logradouros e vias pavimentadas, onde esta
erganizado o conjunto de unidades elementares (trechos) de varrigio.

. VELOCIDADE _DE COLETA - Velocidade medida em massa / tempo, na qual ¢ conjunto

guarni¢cdo do veiculo coletor realiza a coleta.

9.2 VARRICAO MANUAL DE RUAS:

Este servigo consiste na operagdo de recolhimento de todos os detritos depositados nas vias
plblicas (em suas sarjetas), excluindo terra em excesso, pedras, ou seja, residugs que venham
ocasionar o rompimento dos sacos plasticos. S3c papéis, ciscos, folhas de arvores, cascas de
frutas, invdlucros de pequeno porte, tampas de garrafas, tocos de cigarros, etc.

Consiste na aperagdo de varrer, amontoar, recolher e ensacar os residuos existentes nas vias, nas
dois lados, inclusive junto aos canteiros centrais, no casc de avenidas.

Os servicos de varricio manual deverdo ser executados nos locais apresentados nesse projeto
basico, o gqual poderd ser modificado de acordo com determinagdo da municipalidade. As regides,
frequéncia ¢ os guantitativos e vias a serem varridas (eixo de via) podem ser verificados nos
anexos e no mapa de varricdo em anexo.

Os guantitativos e o total a ser varrido por més, bem como a frequéncia da varri¢do, podem ser
verificados com a fiscalizacdo da Prefeitura

9.3 ROCAGEM E PODA:

Os servicos de poda consistem na retirade dos excessos das galhas das drvores localizadas nas
areas piiblicas e na modelagem das capas das arvores de forma a manter sua saude fitossanitaria
e a seguranca de pedestres e veiculos. A rocagem consiste no corte do excesso de vegetacdo,
geralmente grama ou pequenos arbustos, localizados nos canteiros centrais das avenidas, nas
pracas e areas publicas, deixando o local com minima vegetacdo possivel através do uso de
rogadeiras mecanicas.

Rua 3, Quadra 02, Lote 10, Residencial Califdrnia, Santoe Antdmin de Gonas-(GO, CEP 75373000
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Os servigos acima especificados deverdo ser executados com a utilizagdo de equipamentos
apropriados, motosserras, foices, facdes etc. Devendo os funciondarios utilizar-se de equipamentos
de seguranga, cabo, uniforme refletivo etc., sendo que os residuos deverdo ser imediatamente
recolhidos e encaminhados para o aterro.

A rocada mecanizada serd realizada em &reas publicas urbanas indicadas pela Prefeitura,
preferencialmente em local desabitados ou de pouca densidade habitacional, tais como trevos e
margens de vias de acesso a rodovia;

9.4 PRACAS E JARDINS:

A poda de grama consiste no corte {poda) e juntada de gramineas, assim como seu respectivo
destino final;

Os servicos serdo executados nos locais indicados pelo municipio, sendo todos os canteiros
centrais de avenidas, pracas publicas do municipio, todas as escolas e em todo espaco gramado
da Prefeitura, por profissionais capacitados e portadores dos equipamentos necessarios, tais
como: rogadeira castal, maquina de cortar grama tipo tobata, EPI'S, redes de prote¢do, cones de
sinalizacdo etc.,

Apos a execucdo da poda, os residuos deverdo ser imediatamente recolhidos pela Contratada e
transportados até o destino final.

9.5 COLETA DE ENTULHOS E GALHADAS

Conforme o livro “Lixe Municipal: Manual de Gerenciamento tntegrade”, diariamente um dos
persistentes problemas gue as administragdes municipais enfrentam é a remog3o de montes de
residuos das mais diversas composicdes que ndo sdo removidos pela coleta regular.

Esses sdo descartados clandestinamente em todos os tipos de drea, propiciando a proliferacdo de
vetores, impedindo o trifego de veiculos e pedestres e deteriorando a paisagem urbana. O
Ministério do Meio Ambiente elaborou o Manual para Implantagdo de Sistema de Gestdo de
Residuas de Construcdo Civil em Consdrcios Publicos que aborda as diretrizes da Resolugdo 307
do CONAMA e das Leis 11.445/2007 e 12.305/2010.

A coleta de residuos volumosos consiste: na remocdo de produte de referma de casas, pequenas
edificacBes, escavacBes e tefras; e residuos provenientes da poda e capinacdo, retirados apds a
execucdo de servicaos de manutencdo em pracas, parques e jardins; e devera ser feita por
caminhdes basculantes, associados ou n3o as pas carregadeiras. Esse servigo poderd ser realizado
de acordo com reclamacdes especificas ou por meio de operagdes permanentes, nas guais a
administra¢do municipal poderd setorizar a cidade e graogramar a coleta, informanda previamente
a populacio a data de coleta. ‘

10. DAS OBRIGACOES

10.1 BA CONTRATANTE

Para garantir o fiel cumprimento dos servigos, cabe a Prefeitura Municipal de SAO SIMAO-GO :

RaZP
Sy
€3
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a. Fornecer todas as informacgdes disponiveis e necessdrias & execugdo dos servicos do objeto
contratado, caso ndo constem da documentagdo que integra este instrumento, e assumir a
responsabilidade pela sua correcdo e adeguacdo, bem como, garantir acesso 8 CONTRATADA a
toda documentacdo técnica necessaria para a execugio do ohjeto do presente instrumento.

b. Envidar esforgos para superar e resolver quaisquer problemas supervenientes dos trabalhos,
cuja solugdo esteja ao seu alcance ou para o qual possa contribuir efetivamente.

c. Efetuar os pagamentos devidos 3 CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas no contrato.

d. Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados por servidores designados.

e. Comunicar oficialmente a Licitante vencedora quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato.

f. Recusar todos e quaisquer servigos ou equipamentos gue ndo estejam em conformidade com as
especificacdes técnicas definidas neste Terrno de Referéncia, ficando a CONTRATADA, obrigada a
sua substituicdo sem dnus para 0 CONTRATANTE.

g. A ndo liberacdo do pagamento referente & medicio correspondente, quando a CONTRATADA
ndo cumprir com as exigéneias constantes neste instrumento e seus anexos.

h. Garantir o0 acesso da CONTRATADA e de seus prepostos a todas as informag¢Bes necessarias
relativas 3 execug¢do dos servigos.

i. No exercicio de suas atribuigbes fica assegurado & fiscaliza¢do, sem restricdes de qualquer
natureza, todos os elementos de informacgBes relacionados aos servigos em execu¢do, guando
julgar necessarios.

10.2 DO CONTRATADO
O Licitante vencedor, no decorrer da execugdo do Contrato, obrigar-se a:

a. Atender a todas as exigéncias constantes desse Termo de Referéncia;

b. Indicar formalmente um preposto para representd-la na execugdo do contrato;

¢. Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados, diretamente a
Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo;

d. Responsabilizar-se pelos &nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualguer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por
terceiros, que venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento do Contrato;

e. Responder integralmente por perdas e danos gue vier a causar & Contratante ou a terceiros em
raz3o de agdo ou omissdo dolosa ou culpasa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

f. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacio acerca das atividades objeto
deste Termo, sem prévia autorizagdo da Contratante;

g. Acatar crientagbes da Contratante, sujeitando-se a8 mais ampla e irrestrita fiscalizagdo,
prestanda os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

h. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢des de habilitacio e qualificacdo
exigidas;

i. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagges em vigor,;

j. A equipe de trabalho devera apresentar-se uniformizada, com coletes reflexivos e com calcados
padronizadas, com s Equipamentos de Protecdo Individual - EPI que cada servigo requer e capas
protetoras em dias de chuvas;

i-1. O uniforme devera ter a identificagio da empresa contratada;
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k. Atender as solicitagBes da Contratante guanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracio;

m. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Prefeitura
Municipal teda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungio;

n. Relatar a Contratante toda e gualquer irregularidade verificada no decorrer da presta¢do dos
servicos;

©. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucda do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo ern vigor, quanto as obrigagdes assumidas, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, tributarios, fiscais e comerciais;

p. A Contratada devera designar um preposto (gerente) para fins de representd-la junto 3
contratante, com amplos poderes para tudo que se relacione com a execucdo dos servicos;

. Recolher ART {Anotacdo de Responsabilidade Técnica) do servigo objeto deste contrato.

10.3. DAS OBRIGACOES SOCIAIS, FISCAIS E COMERCIAIS DO CONTRATO

Caberd ainda 3 Contratada:

a. assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos
na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de SAD
SIMAO-GO ;

b. assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigages estabeliecidas na legislagio
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servicos ou em canexdo ou contingéncia;

c. assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servigas, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo gu contingéncia; e

d. assumir, ainda, a responsabilidade de todos os encargos sociais, fiscais e comerciais resultantes
da referida contratagdo.

11. DA FISCALIZACAQ

A Prefeitura Municipal de SAO SIMAQO-GO , designard um ou mais representantes para exercer a
fiscalizacdo do contrato resultante dessa contratagdo emergencial e registrard todas as
ocorréncias, deficiéncias em relatério, cuja copia serd encaminhada a contratada, objetivando a
imediata corre¢do das irregularidades apontadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel
cumprimenta das cldusulas contratuais.

0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdc do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacio dos servicos e da alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

A existéncia e a atuacgdo da fiscalizagdo por parte da Prefeitura Municipal de SAO SIMAQ-GO em
nada restringem a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da contratada no que concerne a

execucdo do objeto contratado,

EU
€39
-
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CESTAD FATA MUPEDIPIO

12. RESUMO DE PESSOAL E EQUIPAMENTOS

Prefeitura Municipal de SAQ SIMAQ
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

PROJETO BASICO EMERGENCIAL (JAN/2024)

DESCRICAO FUNCIONARIOS QDADES

o ENCARREGADOS (2 So Simio e 1 ltaguagu) | 3
ADMINISTRACAD LOCAL .
o SERVIDOR ADMINISTRATIVO o 1
) VARREDOR 22
VARRICAQ MANUAL DE VIAS
VARREDOR / CARRINHEIRO 11
s ROCADOR B 7
. ROCAGEM (poda baixa) OPERADOR DE TRATOR DEPNEU ]
o AJUDANTE 13
JARDINEIRO 2
PRACAS E JARDINS
AJUDANTE 2
o AJUDANTE 14
COLETA.DE ENTULHOS E
SALDOS DA VARRICAO, MOTORISTA DE CAMINHAQ 9
ROCAGEM E PODA . |OPERADOR DE PA CARREGADEIRAI 5
0 S t. . IRETROESCAVADEIRA - -

DESCRICAO VEICULOS / EQUIP. QDADES
~ ESCRITORIO LOCAL VE[CULO DE APOIO OPERACIONAL | - 3
VARRICAO MANUAL DE VIAS | CARRINHO LUTOCAR B
RREETS TRATOR COM ROCADEIRA ACOPLADA | 3
o ROCAGEM (poda baixa) . : = e
D ROCADEIRA COSTAL H A
PRAGAS E JARDINS x- 0
o | CAMINHAO TIPO F4000 CARROC. MADETRA | - 7
COLETADEENTULHOSE | RETROESCAVADEIRA : i
SALDOS DA VARRICAO, -

ROCAGEM E PODA PA CARREGADEIRA ._ R
- o CAMINHAO TOCO CARROCERIA MAD]:IRA.-_--::-_._

Rua 3, Quadra £92, Lote 101, Residencial Califdrnir, Santo Antdnio de (olds-GO), CEP 75375000
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GENTAD FARA MUNICIPUT

13. RESUMO DO VALOR ESTIMADO DOS SERVICOS

1 ADMINISTRAGCAO LOCAL E/qmuge 1,00 RS 36.645,75 RS 36.645,75 RS 432.745,00

2 5&?‘%0 MANUAL DE KM/més | 1.231,29 RS 140,78 RS 173.344,32 RS 2.080.131,84
. Equipe

3 ROCAGEM {poda haixa) Imés 1,00 RS 124.165,03 RS 124.165,03 RS 1.489.980,36
Equipe

q PRACAS E JARDINS Jmeés 1,00 RS 21.954,04 RS 21.954,04 RS 263.448,48
COLETA DE ENTULHOSE Equine

5 SALDOS DA VARRICAC, ;'n:ér; 1,00 RS 242.883,37 RS 242 883,37 RS 2.914.600,24

ROCAGEM E PODA

JOSE LEANDRO RESENDE:28B70964191 4 01T est ara oo et

José Leandro Resende
CREAGO 4119/D

. \;_. %; P "-
LFreg

11
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GESTAD PARA MUNICIPIOS

SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SIMAO - GO
JANEIRO/2024
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IPRFFEITURA MUNICIPAL DE SAD SIMAO - GO
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{VARRICRO, ROCAGEM £ PODA

ADMINISTRACAC LOCAL Equine fmés 1,00 ] ASIHE4VFI RS 466.472,76
VARRICAD MANUAL DE ViaS KBA/més 1231231 RS 145,59 RS 2.155.637,64
g'o’é:nsw (poda baixa) |£auipe fmas 100 | RS 10589275 R5 1,268.325,80
PRACAS E JARDINS Erusipe /més 1,00} R$ 2273160 RS 272.779,20
COLETA DE ENTﬁiHOS ESALDOS BA Equipe /més 1.400 ﬂ$ 252.083.96 f53.024.99% 52

JOSE LEANDRO RESENDE:28870964191

(W C/}

Assireaci de (b tigeisd por 30SE LEARNG HESENOEIAR G0
Thados: 202005 19 031 500 400



Prefeitura Manicipal de SAQ SIMAQ
SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

PROJETO BASICO EMERGENCIAL (JAN/2024)

DESCRICAD FUNCIONARIOS QDADES
mcmmms 2'-sau Siméo ¢ llt&gtldf;u) N

. ADMINISTRAGAQ LOCAL |

JARRICAO MANUAL DE VIAS
¥ A VARREDOR / CARRINHEIRD it

 ROCAGEM (pada baixs)

PRACAS E JARDINS

7

S S g3
TS SPE-EE _ -
JAJUDANTE 2

=

COLETA DEENTULHOS E SALDOS:
DA VARRICAO, ROCAGEM E PODAJ =

DESCRICAO _ VEICULOS 7 EQUIP. ODAD

_° ESCRITORIOLOCAL . OPERACIONAL "~ | . 3°

VARR[(;AO MANUAL DE VIAS : (ZARRINH{) LUTOCAR i1
- |TRATOR COM ROGADEIRA: ACQPLAT)A U
_ . .[ROCADEIRA GOSTAL '
PRACAS E JARDINS = D
L e MMINHAOHPO bdeaaCARRQg,MADEIRA s
1

' .RQ@AGBM (;'J'Odaba.ixa)

ICAMINHA G TOCO € ARROCEREA MADEIRA

SOSE L EANDRO RESENDE28870964191 | 200y ustnny s

"x@,;

<
~
¢
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DESCRICRO i UNID T QBANT. | - P. UNT. PRECO TOTAL
mﬁmemnan E BENEFICIDS .
SALARIO BASE U RS T 1,80 | RS LSG0,00 RS 1.500,08
{INSALUBRIDADE — RS a0%__ | RS 150000 RS 600,00
ADICIONAL NOTURNO YRS 0% RS 2.100,00 A% 0,00
VALE ALIMENTACAD .' RS 1,00 RS 440,00 RS 440,60
[CONTRIBUICAQ IAFAS {stusuls 18 CCT) R¢ | 1,00 _ RS 16,00 RS 16,00
IENCARGOS SOCIAIS - #s 71,47% &% 2,100,00 RS 1.500,87
RESERVA TECNICA . ! RS 101,42
UNIFORME / EPI'S / INSUMOS
CALCA UNID 2,50 RS 72,85 RS 36,43
JcAMISh BRIM MANGA LONGA ¢/ REFLETIVO | UNiB | 0,50 RS 61,80 RS 39,50
{BOTINA COURD SEGURANCA UNID 0,50 RS 65,63 R& 32,84
§BONE TiPO ARABE UNID 0,25 RS 25,57 RS 5,42
MASCARA PEF2 ' UNID L 26,08 RS 2,86 RS 74,68
fcara BE CHUVA UNID 0,25 RS 20,84 #5521
JLUVA TRICOTADA 4 FIOS - PIGMENTADA uNd 1 200 RS 3,11 RS 6,22
§PROTETOR SOLAR FATOR 30 120ML UNID 1,60 RS 14,72 RS 14,73
SACO PLASTICO 300L REEORCADD UNID 260,50 RS 0,53 RS 154 57
[VASSOURAC 5/ CABD LNID 0,67 RS 34,32 RS 22,88
CABO B/ VASSOURAQ R LT 1,33 RS 7,50 RS 18,00
CUSTO MENSAL SALARIOS £ GRATIFICACBES POR FUNCIONARIO RS 448833
CLISTO MENSAL DE EPf £ MATERIAIS POR FUNCIONARIO RS 354,88
z:zlmmms DE Funczowsmos 22,00

Discan;io P unip | quant. | 8 uNT. PRELO TOTAL
SALARIQ/VERBA £ BENEFIDIOS
SALARIO BASE RS 1,00 R% 1.500,00 RS 1.500,00
$INSALUBRIDADE RS 40% /3 1.500,00 RS 500,00
ADICHONAL NOTURNO RS oo 8 2,100,00 840,00
VALE ALIMENTACAG RS 1,00 RS 440,00 RS 440,00
FCONTRIBUICAQ IAFAS [cliusufa 18 CCT) RS .00 | "R318,00 RS 15,00
JENCARGOS SOCIALS RS 71,47% { RS 2.100,00 RS 1.500,87
JRESERVA TECNICA | 250% | RS 101,42
UNIFORME [ EPI'S / INSUMOS
faica _ UNID 0,50 RS 72,85 RS 36,43
CAMISA BRIV MA&GA LONGA Of REFLETIVO | UNID 0,50 RS 61,80 RS 30,90
BOTINA COURQD SEGURANCA UNID 0,50 RS 65,69 RS 22,64
1A0ONE TIPO ARABE UNID 4,25 RS 25,57 RS 6,47
JMASCARA PEFR UNID 26,08 RS 2,86 7S 74,68
CAPA DE CHUVA UNID 0,25 RS 20,84 RS 5,21
LUVA TRICOTADA 4 FIQS - PIGMENTADA Usin 2,13 RS 3,11 RI522
VASSOURINHA S/ CABO upp | - 087 RS 9,93 RS 6,62
CABO P/ VASSOURINHA UNID 1,33 RS.4,85 RS 6,47
§2A COLETORA ¢/ CABO UNID 0,50 RS 51,00 RS 25,50
CUSTO MENSAL SALARIOS E GRATIFICACSES POR FUNCIONARIO RS 4.158,29
CLISTO MENSAL OF £Pt £ MATERIAIS POR FUNCIONARIO RG 233,29
czmmmbf 3 FUNCIONARIOS 11,08

e,

e



JLUTOGCAR 1001 - METALICO j i 14 1.361,91

TAXA DE DEPRECIACAD
i DESCRIGAG | - LNIDADE __QUANTIDADE/MES
VIDALTIL MESES 30,08
‘$COEF. DE DEPRECIACAD LOEF _ 1,00
1/1DA UTIL CONSIDERADA BAESES . 30,00
VALOR RESIDUAL e % 19,00
PERCENTUAL A [SEPRECIAR % 20,00
COEF. DE DEPRECIACAG UNEAR % 36,00%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 3,00%
TAXA UE REMUNERACAD
DESCRICAC UNIDADE GLANTIDADE/MES
VIDA UTIL ANDS 3,50
COEF. DE DEPRECIAGAD COEF 1,00
ViDA UTIL CONSIDERADA ANCS 2,58
VALOR VEICULO e RS ®5 1.361,91
VALOR MEDID DE INVESTIMENTO s RS 653,34
TAXA DE JURQS SELIC MENSAL % ] 0,90%
CUSTO DE MANUTENCAD
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE/MES
VIDA UTH ANGS 2,50
£OFEF. DE DEPRECIACAD COEF 1,00
VIDA UTH, CONSIDERADA ANDS 2,50
VALOR VEICUILD RS RS 1.361,91
COEE. PROPORL. B/ MANUTENCAQ COEF 0%
- AVALOR BE MANUTENCAO MENSAL: RS © R3 40,88
DESCRICAQ N0 QUANT. P. UNIT. PRECO TOTAL
TAXA DE DEPRECIACED va 3,000% RS 1.361,91 RS 40,85
REMUNERACAD DE CAPITAL HE 0,80% /S 553,34 RS 8,54
MANUTENCAOD UNID 1,00 RS 40,86 85 40,88
CUSTO MENSAL POR EQUIPAMENTO R$ 90,28
. QUANTIDADE NECESSARIA DE EQUIPAMENTO 11,90
CUSTO MENSAL TGYAL DE MAG DE OBRA RS 148,455,152
CUSTO MENSAL TOTAL DOS EQUIPAMENTOS RS 992,86
SUBTOTAL MENSAI MENSAL DO SERVICO DE VARRICAQ DE VIAS RS 149,447,958

R$30,188,45

; } 1.231,28
YALOR UNITARIO TOTAL DO SERVICO DE VARRICAO DE VIAS RS 1458925




COMPOSICAD DE PRECO UNITARIO

QU . ¥t - ROCADOR
" UNID. QUANT. PRECO LINIT. PREGU TOTAL
SALARIC/VERBA E BENEFIDITS
SALARIO BASE ' RS 1,00 RS 1.684,72 RE 158072
[NSALUBRIDADE RS A0 &S 1.689,72 RS 675,89
ADICIONAL NOTURNG /S a5 8% 3.365,61 RS 2,00
VALE AUMENTACAG 85 1,00 #4 440,00 R 240,00
CONTRIBINCAD TAFAS friusula 18 CCT) RS 1,00 RS 16,00 RS 16,00
ENCARGOS SOCIAIS ]S 71,47% 8% 2.365,61 RS 1.650,70
RESERVA TECNICA - _ R 1 250% ! RS 142,81
o UNIFORME 7 EPY'S / INSUMOS
CALCA onip | o508 RS 72,85 74 38,43
CAMISA BRIV MANGA LONGA €/ REELEYIVO Ui 0,58 RS 61,80 RS 30,80
BOTINA COURD SEGURANCA UNID 8,50 RS 55,69 RS 32,84
IPROTETOR SOLAR BATOR 3¢ 1200 - UNID 08 83 14,73 RS 14,73

LUSTO MENSAL SALARIOS E GRATIFICACDES POR FUNCIONARIC RS 4.625,12
CUSTO MENSAL DE £P1 E MATERIAIS POR FUNCIONARIC RS 114,90
QUANTIDADE DE FLINCIONARIOS} 7,60
i ' $533.180,14 .

, ENTI AJUDANT
DESCRICAD UNID. QUANT. PREC(® UNIT, PREJOC TOTAL
SALARIO/VERBA E BENEFICIOS o

SALARIQ BASE RS 1,00 RS 1.300.00 RS 1.500,00
INSALLBRIDADE RS 40% RS 1.500,00 83 600,80
ADICIONAL NOTURNO /S &% RS 210050 RS 0,00
VALE ALIMENTACAO 8% 1,00 RS 440,00 RS 440,00
CONTRIBUICAD BAFAS feldusuls 18 €T} RS 180 RS 15,90 RS 15,00
ENCARGOS. SOTIAIS Coe RS ] 7L47% RS 2.100,00 R$ 1.500,87

RESERVA TECNICA i 2,50% | RS 101,42
UNIFORME / 6815 / INSUMOS
CALCA LIND p,Ea RS 72,85 RS 36,43
CAMISA BRIM MANGA LONGA ¢/ REFLETIVO LKID 059 RS 61,80 2% 30,50
JBOTINA COURD SEGURANCA UNID 3,50 A5 65,69 RS 52,84
PROTETOR SGLAR FATOR 30 120ML UNID 1.60 75 14,73 RS 14,73
CUSTO MENSAL SALARIOS £ GRATIFICACOES POR FUNCIGNARIO R5 4.158,29
CUSTO MENSAL DE EP| £ MATERIAIS PDR FUNCIONARIC RS 114,00
QUANTIDADE DE FUNCIONARIGS 3,50
st L TOTAE DA FUNCRO] - TTRE 1381867 -
_—
(_} Qo
]
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+TRATOR COMR

viey,

"rrmma ae mws 35 €V, TRACAQ 4x4 PESO £0M LASTRO DE 4875 m {Ma? 23 Smapl cod A% 156.957,00
RUGADEIRA TIE ARRASTO PARA TRATOR DE PNEUS RS 21.00G,60
CONJUNTG VEICULD + EQUIPAMENTO &S 177.959,00
: T EONSUMG DE COMBUSTIVEL

DESCRICED ' UNIDADE QUANTIDADE/MES
QUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAYS POR DIA H/DIA 7,33
SOTENCIA EM CV {3 TRATOR v 85,00
CONSUMO ESTIMADD L 0,15
CONSUMO ESTIMADG DHARIO [LxCvisH] LA 42,00
DJAS DE TRABALHG POR MES DIAS 25,250
CONSUMO TOTAL DE COMBUSTIVEL LT/MES 1.080,50

TANA DE DEPRECIACAD

DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
VIDA UTIL {IN RFB N® 1700} MESES 120,00
COEF. DE DEPRECIAGAD COEF 1,00
VIDA UTIL CONSIDERADA MESES 120,00
VALOR RESIDUAL % 20%
PERCENTUAL A DEPRECIAR % 80%
COEE, DE DEPRECIAGAD LINEAR % 8,00%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 0.67%

TAXA DE REMUNERACAC DE CAPITAL

DESCRICAD UNIDADE THIANTIDADE/MES
VIDA GTIL{IN REB N2 1700} ANOS 10,00
COEF. DF DEPRECIACAG COFF 1,00
VIDA UTIL CONSIDERADA ANOS 10,00
fvALOR VEICULD R RS RS i??.gsg,{}{}
VALOR MEDIO DE mvasrwzmo RS RS 57.877,45
TAKA DE JURDS SELIC MENSAL % 0,506%

CUSTO Bf MANUTENCAC

DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
ViDA UTIL (N RS N¢ 1700) ANGS 10,00
COEF. DE DEPRECIACAD COEF 1,00
VIDA (111 CONSIDERADA ANCS 10,00
VALOR VEICULO R4 RS 177.958,00
COEF. DE PROPORC. PARA MANUTENGAD COEF 80%
VALOR DE MANUTENGAO MENSAL RS R4 1.334,69

bEsCRICAD UNID, QUANT, PRECO LINST, PRECO TOTAL
TAYA DE DEPRECIACAD V8 0,667% R& 177.959,00 RS 1.186,39
REMUNLRACAC DE CAPITAL MENSAL VB 0,808% RS 97 877,45 86 878,82
MANUTENCAG Ui 100 R$ 1.334,869 £$1.334,89
COMBUSTIVEL UTRO 1.060,50 RS 5,79 RS 6,140,395
LLIRRIFICANTES B GRANAS vE 10% RE €.140,30 RS G103

CUSTO MENSAL POR VEICLILQ f$ £0.152,23
QLUIANTIDADE NECESSARIA DIE VEICINL 3,00
- BUSFO TOTAL DOS VEICURES] RS 30.856.68 - .
F2g
2G4



i

ROGADEIRA COSTAL A GASOLINA STHIL FS 220 OU SIMILAR

R$ 2.334,00

CONSLIMO DE COMBUSTIVEL
DESCRICAO UMNIDADE QUANTIDADE/MES
HORAS TRABALHADAS FOR DIA HORA 7,33
DHAS DE TRABALHD DIAS 25,25
HORAS MES HORA 185,08
CONSUMO OF COMBUSTIVEL {L/H) L/H 1,20
CONSURMG DE COMBUSTIVEL EM LITROS/MES LT 2211
TANA D DEPRECIAGAOQ
DESCRICAD UNIDAGE QUANTIDADE/ MBS
VIDA U, MESES 3
COEF. DE DEPRECIACAC COEF i
VIDA HTIL CONSIDERADA MESES 3o
VALOR RESIDUAL %. _ 20%
PERGCENTUAL AT : %. T 80%
COEF. DE DEPRECIACAQ LINEAR % 32,00%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 2,67%
TANA DE REMUNERACAG
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
VDA UTiL ANOS 2.5
COES. DE DEPRECIACAC COEF 1
VIDA UTIL CONSIDERADA ANOS 2,5
VALOR EQUEBARENTO RS R 2.334,00
VALOR MEDIO DE INVESTIMENTO RS #S 1.833 80
TAXA DE JURQS SELIC MENSAL % 0,855%
CUSTE DE MANUTENGRO
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDALEvES
vipalnL ANDS 2,5
COEF, DE DEPRECIACAD COEF 2
VIDA UTiL CONSIDERADA ANCS 15
VALOR VEICULO RS RS 2.334,00
COEF. DE PROPORCIONALIDADE PARA MANLITENCAG COEF S0,00%
VALOR DE MANUTENCAD MENSAL RS ' RS 70,02
DESCRICAC UNiD, QUANT, PRECO UNIT, PRECO TOTAL
CONSUMG DE COMBLUSTIVEL 2221 RS 5,34 #%1.186,01
L EAxA DE'DE.?MC‘&QQQ et | R i S AT RS 2.324,00 R$ 52,24
" IREMUNERACAO DE CAPITAL UNID 0,896% RS 1.633,80 RS 14,64
MANUTENCAD UNID 1 RS 70,02 ]S 70,02
CUSTO MENSAL POR EQUIPAMENTG 8§ 1.332,91
LUANTIDALE NECESSARIA I3 EQUIPAMENTO 7,00
o CAISTO TOTAL DOS EQUIPAMENTOS] - | B8 5:380,37.. ]
ST T INSUMDS EQUIPAME ARDINAGEM - . o
DESCRICAD ] UKD, I GUANT. PREGO UMIT. i BRECO TOTAL

i
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OLEQ 2 TEMPOS STHIL - S00ML UNID " 3.00 RS 3325 RS 209,25
FIO DE CORTE 3,00 mm {312mts) ROL 3,00 RS 332,90 RS 998,70
TRIMCUT UNID 3,00 RS 178,27 RS 534,81
CINTA PARA ROCADEIRA LINID 150 RS 63,22 RS 94,33
OCULOS DE PROTECAD UNID 3,80 RS 4,56 RS 13,98
BROTETOR AURICULAR CONCHA LUNID 2,00 &% 39,46 R 78,52
PERNEIRA LUNID 3,00 R$ 35,38 RS 106,14
LUVA DE RASPA UNID 1E7 RS 10,88 R5 1817
CUSTC: MENSAL TOTAL RE MAQ DE OBRA RS 4£,0498.71
CUSTO MENSAL TOTAL DOS VEICULOS RS 30.455,69
CUSTO MENSAL TOTAL DS EOUIPAMENTOS E INSUMOS R$ 11.475,17
SUBTOTAL ROCAGEM RS RPU31,57
RS 17.762,18

MENSAL

1,00

VALOR TOTAL MENSAL ROCAGEM

RS 105.693,75




" COMPOSICAD DE PRECO UNITARIO
e

3

BESCRICAG {unipb | quant, | P UNIT PRECO TOYAL
SALARIO/VERBA £ BENEFICIOS.

FsaLArIo RASE RS 1,00 RS 1.685,72 RS 1.689,72
INSALUBRIDADE RS 0% RS 1.689,72 RS 675,89
ADICIONAL NOTURNG /% 0% RS 2.365,61 "L 0,00
VALE ALIMENTACAC RS 1,00 RS 440,00 13 440,00

FoONTRBUICAD IAFAS (clinsdte 18 CCT) RS 1,00 RS 16,00 RS 18,00
ENCARGOS SOCIAS ]S 71,47% 1S 2.365,61 RS 1.680,70

ERESEAVA TECRICA 2,50% RS 112,88

UNIFORME / EPI'S / INSUMOS
CALCA UNID 0,50 RS 72,85 RS 36,43
CAMISA BRIM MANGA LONGA C/ REFLETIVO UNID g,50 RS 61,80 R$ 30,90
BOTINA COURO SEGURANCA UNID 0,50 RS 65,58 RS 32,84
PROTETOR SOLAR FATOR 30 120841 UNID 1,00 RS 34,732 RS 14,73

CUSTO MENSAL SALARIOS E GRATIFICACOES POR FUNCIONARIC RS 4.625,12

CUSTO MENSAL DE EPI E MATERIAIS POR FUNCIONARIC K$ 315,90
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS PR

U CTIUEEQUIVALENTE & . AIUDANTE
DESCRICAD { UMD | QUANT. |  P. UNIT. PRECO TOTAL
SALARIO/VERBA £ BENEFICIOS
SALARIC BASE _ RS 1,08 RS 1.500,00 R3S 1.500,00
INSALUBRIDADE RS 40% RS 1.500,00 RS £00,00
ADICIONAL NOTURNO RS 0% R$2.160,00 rS 0,00
FVALE ALIMENTAGAO RS 1,00 RS 440,00 /3 440,00
CONTRIBUICAD IAFAS (chausuis 18 £0T) rS 1,00 RS 16,00 RS 16,400
JENCAREOS SOCIAIS RS 7L,47% RS 2.100,00 RS 1.500,87
JRESERVA TECNICA 2,50% R$ 101,42
UNIFGRME 7 EPI'S / INSUMOS
feanca UNID 0,56 RS 72,85 RS 35,43
CAMISA BRIM MANGA LONGA C/ REFLETIVO UNID 0,50 RS 61,80 RS 30,90
BOTINA COURD SEGLURANCA LMD 0,57 #Y 65,65 222,51
[MASCARA PFE2 UNID 25,25 RS 2,86 RS 72,30
IPROTETOR SOLAR FATOR 30 1200t UNID 1,00 RS 14,73 RS 14,73

QUANT. P. UNIT. . PRECO TOTAL

- FENXADA €/ CABQ UNID 3,50 RS 61,57 RS 30,78
RASTELD Cf CABG ' UL 0,50 RS 43,63 RS 21,82
ENXARAD UNID 0,50 R% 53,17 B3 29,59
TESOURA P/ PODA UNID 0,25 &% 35,00 RS 8,75
CARRINMO DE MAC UNID 0,25 RS 378,49 RS 64,52
PA C/ CABD LINID 0,50 ]S 70,04 R$ 35,02
SACO PLASTICO 1001 REFORCADO LMD 252,50 RS 0,59 23 149,65
o AUSTO TOTALBEN éums] _ R4370,23 _
f%’ 5’\1}5 g_-“;"&?
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" CUSTO MENSAL SALARIOS £ GRATIFICACOES POR FUINCISNARTO RS 4.158,25
CUSTO MENSAL DE £P1 E MATERIALS POR FUNCIONARIC a3 187,20
FERRAMENTAS DE JARDINAGEM RS 370,23
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 2,00
CUSTD MENSAL TOTAL DA FUNCAG RS 8.431,44
CUSTO MERSAL TOTAL DE MAD DE QERA RE18.911,48
' SUBTOTAL #RACAS F JARDINS RS 1#.911,48

RS 3.820,12

EQUIPE QUANTIDADE ESTIMADA MENSAL 1,60
VALGR TOTAL MENSAL PRACAS & SARDINS R$ 22.731,50
AN N k-
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camposn;m DE PRECO UNITARIO

L b s . AJUDANTE .
DESCRICAD I uma’ QUANT I P, UNIT. PRECO TOTAL
_ R m&nm}vmm E BENﬁiicicas _

ISALARIO BASE- <~ RS 1 1,60 RS 1.500,00 RS 1.500,00
INSALLIBRIDADE RS 40% RS 1.500,00 A% 600,00
ADICIONAL NOTURNO RS 0% RS 2.186,00 835 0,00
VALE ALIMENTACAD RS 1,00 #$ 440,00 RS 440,08
CONTRIBUICAD TAFAS (ctusula 18 CCT RS 1,00 RS 16,00 BS 16,00
ENCARGOS SOCIAIS ' RS 73,47% RS 2.100,00 RS 1.500,87

JRESERVA TECNICA 2.50% 8% 1oL 42
UNIFORME / EPY'S / INSUMODS
CALCA UNID 0,50 ®S 72,85 ne 56,43
CAMISA BRIM MANGA LONGA ¢/ REFLETIVO UNID 4,50 RS 51,80 RS 30,90
BQTINA COURQ SEGURANCA UNID 4,50 RS 65,69 RS 32,84
PROTETOR SOLAR FATOR 30 120ML UNID 1,00 2%14,73 RS 14,73
CUSTO MENSAL SALARIOS £ SRATIFICACHES POR FLINCIONARID RS 4,158,258
CUSTO MENSAL DE EPt £ MATERIAIS POR RUNCIONARID RS 114,90
QUANTIBADE DE FUNCIONARIDS 14,00
CUISTO MENSAL TOTAL DA FUNCAQ R$ 50 824,56

\DEIRA -

" DIURNG

i UNID, ] "GUANT. 'i PRECO UNIT. PRECO TOTAL
SALARIOG/VEREA E BENEFICIOS
SALARID BASE RS 1,00 RS 2.350,60 RS 2.350,00
SNSALUBRIDADE - g ‘A - A0% RS 2.350,00 RS 540,00
ADICIONAL NOTURND ) 0% RS 3.290,00 280,00
VALE ALIMENTALAD RS 1,00 RS 440,00 K% 440,00
CONTRIBUICAQ 1AFAS felsusula 18 CCT) RS 1,60 RS 18,00 RS 16,00
ENCARGOS 50CIAIS 8% 71,47% RS 3.290,00 RS 2,381,358
IRESERVA TECNICA I 250% J RS 152,43
UNIFORME / EPI'S / INSUMODS
CAMISA BRIM MANGA LONGA Cf REFLETIVG UNID 8,50 8% 51,80 R3S 30,80
CALEA ' UNID 4,50 %% 72,85 RS 35,43
BOTINA COURQ SEGURANCA UNID | 4,50 RS 65,69 B$ 32,84
CAPA DE CHUVA LINID 8,25 RS 20,84 #8321
BROTETOR SOLAR EATOR 30 120ML UNID 1,00 RS 14,73 £$ 14,73
CUSTD MENSAL SALARIDS E GRATIFICACOES POR FUNCIONARIO 7§ 6,249,79
CUSTO MENSAL DE EP E MATERIAIS POR FUNCIONARYO #1011
QUANTIDADE DE FUNCIDNARICS 5,00
" EUSTO | 5 RE31.849,50 . -

| ﬁﬁ‘&x& Mﬁmlm T {HURNG ..~
- T unio AUANT. TR UN, PRECS TOTAL
. SALARIO /VERBA E BENEFICIOS

SALARIG BASE RS 1,00 RS 2.350,00 RS 2,3%4,00
INSALUBRIDADE s 40% 85 2.35(,00 RS 840,60

ADICIONAL NOTURNO RS 0% RS 3 300,00 RS 0,00

VALE ALIMENTACAS RS 1,00 R$ 440,00 1% 445,00
CONTRIBUICAD 1AFAS icidusuta 18 CCT) RS 1,00 RS 15,00 RS 16,00

/'%* |:$. {\:‘;7 I‘u{
By

=



ENCARGOS SOCIAIS R | TLam RS 3.250,00 RS 2.351,36
RESERVA TECNICA S ' 2,50% RS 152,43
' UNIEORME [ EPE'S / INSUMOS
CALCA UNID 0,50 #S 72,85 A% 36,43
JCAMISA BRIM MANGA LONGA T/ REFLETIVO UNID 0,50 RS 61,80 RS 30,90
SOTINA COLRG SEGURANCA LUNID 0,50 RS 65,69 RS 32,84
PMASCARA PEE2 UNID 25,25 RS 2,86 #8 72,30
PROTETOR SOLAR FATOR 30 120ML UNID 1} 1,00 R$ 14,73 RS 14,73
o - CUSTO MENSAL SALARIOS £ GRATIFICACOES POR FUNCIONARIC RS 6.245,79
T CUSTD MENSAL DE EP! E MATERIAIS POR SUNCIONARIC RS 187,20
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 7,00
CASTO MENSAL TOTAL DA FUNCAO R$ 45.058,92 <
CAMINHAC TOCO, PBT 4 TON, tigo F40H0 8% 100.000,00
CARROCERIA DE MADEIRA (2,5X5,5X3,5)m? RS 10.000,00
CONIUNTO CAMINHAD + EQUIPAMENTD RS 110.000,00
TAXA DE DEPRECIACAD
DESCRICAD UNIDADE ODADE MES
VIDA TTIL mases 60,00
COEF BE DEPRECIACAC caeficianie 1,00
VIDA UTIL CONSIDERADA meses 80,00
VALOR RESIDUAL % 20,000%
PERCENTUAL A DEPRECIAR % B0,000%
|coEF DE DEPRECIACAG LiNEAR % 19,96%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 1,663%
CONSUMO DE COMBUSTIVEL
CONSURO ERA ROTA DE COLETA
DESCRICAC LUNIDADE QbaDE MES
DJSTENQA PERCORRIDA DIARIAMENTO KM/DIA 36,00
DIAS DE TRABALHO POE s as 385,25
DISTANGIA FERCORRIDA POR MES DHA/MAES 508,00
CONSUMG DE COMBUSTIVEL LfKmA 0,56
LT/MES 408 04
CONSUMO EM TRAJETO IMPRODUTIVO
DESCRICAD UNIDADE QDADE MES
BISTANCIA PERCORRIDA DIARIAMENTO KM/DIA 8,60
(1AS DE TRABALHO POR MES DIAS 5,35
. FISTANCIA PERCORRIDA POR MES DIA/AAES 217,15
{CONSUMO DE COMBUSTIVEL L 0,25
CONSUMO FOTAL DE COMBUSTIVEL LT/MES ' 54,23
TAXA DE REMUNERACAQ
BESCRICAD LNIDADE QDADE MES
VIDA UTiL ANDS 540
COEF DE DEPRECIACAD COEF 1,00
VIDA UTIL CONSIDERADIA ANOS 5,06
VALOR DO VEICULO RS RS 11000000
WALOR MEDIC DE INVESTIMENTO RS RS £6.000,00
TAKA DE HIROS SELIC % 3,886%
CUSTO DE MANUTENCAD
DESCRICAD UNIDADE ODADE MES
VIDA OTIL ANOS 5,450
COEE OF DEPRECIACAD COEF 1,00
VDA UTIL CONSIDERADA ANQS 5,0G
VALOR DO VEICULO HS RS 1140.000,00
4 E:% & £
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COEF. DE PROP. DE MANUTENGAQ L LoEF 0,40
CUSTC MENSAL DE MANUTENCAQ RS RS 733,33
CAMINHAC CARGA SECA
DESCRICAD UNID QLIANT, P UNIT, PRECO TQTAL
VALGR DE REFERENCIA RS 11{1000,00
TAXA DE DEPRECIACAD vh 1,6633% R$ 110.000,00 RS 1.829,67
1SEQUROS v 1,00 BS 143,23 RS 143,23
TREMUNERACAO DE CAPITAL vb 0,90% RS 56.000,00 RS 591,25
IPVA + DPVAT vb 0,10% A% 116.000,00 RS 114,58
COMBUSTIVELS ft 282,80 R$3,79 RS 1.637,41
LUBRIFICANTES vh 1,00 RS 163,74 RS 163,74
LAVAGENS vb 4,00 RS 106,00 RS 400,00
MANUTENGRD b 1,00 RS 733,33 RS 733,33
CUSTQ MENSAL POR VEICULD RS 5.613,21
QUANT;DADE NecessAmA DE veicmos 5,00
£328.066,05
_ 3 - SRET ROESCAV&_ 1 BRE e I
RETROESCAVADEIRA s,i aoms z:u. 72 1P [Sinapi cod. 6046} ano rin.2018 RS 255, oee, @
o CONSUMO DE COMBUSTIVEL
HESCRICAD UNIDADE QUANTIDADEMES
QUANTIBADE DE HORAS TRABALHADAS FOR Dis H/DIA 7,33
CONSUMO POR HORA TRASALHADA L/HORA 7,00
CONSUMO DIARID DE comauswvsu L/DIA 51,31
iDIAS DE TRABALHOBOR MES DIAS 25,25
CONSUMO TOTAL DE COMBUSTIVEL LT/MES 1.295,58
TAXA DE OEPRECIAGAO
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE /tafs
ViDA UFIL (I RFB N 1700) MESES 120,80
COEF, g DEPRECIACAG COEF 1,00
VIDA (TH CONSIDERADA MESES 120,00
VALOR RESIDUAL % 20%
PERCENTUAL A DEPRECIAR % £0%
COEF. DE DEPRECIAGAD LINEAR % 8,00%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 8,67%
S TAXA DE REMUNERACAO DECAPITAL '
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
VIDA UTIL (IN RFB N2 1700) ANQS 10,00
COEE DE DEPRECIACAD COEF 1,00
. WIDA UTH CONSIDERADA AMNOS 10,00
YALOR VEICULO RS R$ 255.000,00
VALOR MEDIG DE INVESTIMENTO RS RS 140.250,00
 ATAXADE JURQS SELIC MENSAL % 0,896%
B CUSTO B¢ MANUTENCAC
DESCRIGAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
JVIDA UTIL {IN #FB N2 1700} ANOS 10,00
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COEF, DE DEPRECIACED COEF 1,00
VIDA UTHL CONSIDERADA ANOS 10,00
VALOR VEICULO RS RS 255.000,00
COEF, DF PROFORC. PARA MANUTENGAC COEF B0%
VALOR DE MANUTENGAO MENSAL RS RS 1.275,00
DESCRICAD LN, QUANT, P, UNIT. PRECO TOTAL
TAXA DE DEPRECIAGAD VB 0,667% RS 255.000,00 RS 1.700,00
REMUNERACED DE CAPITAL MENSAL V& 0,856% RS 140.250,00 RS 1.756,41
BAANUTENGAL . . VB 1.00 RS 1.275,00 RS 127500
COMBUSTIVEL LITRO 1.295,5% R5 5,79 RS 7.501,3%
LUBRIFICANTES £ GRAXAS VR 10% RG 7.501,35 BS 750,14
CUSTO MENSAL FOR VEICULD RS 12,482,549
1,00
RS 12.482,94

i g TR S BA CARREGADEIR) E RODAS . --
PA CARREGADEIRA §/ RODAS, PT 128 HP (Sinapi cod. 4262) ana min. 2018 RS 280.000,00
CONSUMD DE COMBUSTIVEL
nescricko UNIDADE QUANTIDADE1afs
QUANTIDADE DE HORAS TRABALHADAS POR Dis H/DIA 7,33
CONSUMO POR HORA TRABALHADA L/HORA 10,00
CONSUMO DIARIO BE COMBUSTIVEL L/DIA 51,31
DIAS DE TRABALHC #OR MES DIAS 25,25
CONSUMO TOTAL DE COMBUSTIVEL LT/MES 1.795,58
o TAXA DE DEPRECIACAC
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
FVIDA OTLL 4N RFE Ne 1700} MESES 128,00
COEF. O DEPRECIACAD COEF 1,00
VibA UTIL CONSIDERADA BAESES 120,00
VALOR RESIDUAL % 20%
PERCENTUAL A DEPRECIAR % 80%
COEF. DE DEPRECIAGAD LINEAR % 8,00%
TAXA DE REMUNERACAD OE CAPITAL
DESCRICAD URIDADE QUANTIDABE/MES
VIDA UTIL {IN RFB Ne 1700) ANOS 10,00
COEF. DE DEPRECIAGAD COEF 1,80
VIDA LTI CONSIDERADA ANOS 10,00
VALOR VEICULOG RS HS 280.000,00
YALOR MEDIO DE INVESTIMENTO as RS 154.000,00
TAXA DE JUROS SELIC MENSAL _ % 0,896%
CUSTO DE MANUTENCAD
DESCRICAO UNIBADE QUANTIBADE/MES
ViDA UTIL (IN RFB N2 1700) ANDS 10,00
A & g" £
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COEF. DE DEPRECIAGAD COEF 1,00
VIBA UTIL CONSIDERADA ANOS 100
VALOR VEICULO RS RS 280.600,00
COEF. DE PROF PARA MANUTENGAD COEF 60%
VALOR DF MANUTENCAC MENSAL RS 25 1.400,00
pescricAo UNID. QUANY. B, UNIT. PRECO TOTAL
TAYA DE DEPREGIACAC VB 0,667% RS 280.00G,50 88 1.866,67
TREMUNERACAD DE CARITAL MENSAL VA 0,806% RS 154.000,00 85 1.379.58
IMANUTENCAD Y8 8,50 RS 1.400,00 RS 780,00
COMBUSTIVEL LITRO 1.29558 RS 5,79 RS 7.501,38
LUBRIFICANTES £ GRAXAS VB 10% #$ 7.501,39 RS 750,14
CUSTO MEMSAL OB VEICULS RS 12.197,78
QUANTIDADE NECESSARIA DE v*s:cmos 1,00
. CUSTE TOTAL DOS VEICULUS FA CARRE o NS 12.197,78 -
_ - CAMINHAQ TOCO CARROO] “ o
CAMINRAD mco PBT 10, P TON o= 175 CV (Sinapi 44056) ano min. 2(318 85 174.000,00
CACAMBA BASCULANTE CAP. DE 6 M? {Sinapi cod. 37733) RS 40.000,00
CONIINTO CAMINHAG + EQUIPAMENTO RS 214.000,00
TAXA DE DEPRECIACAC
pesercio LNIDABE QDADE MES
wviDA GTiL meses 60,00
COEF DF DFPRECIACAD coeficiente 1,00
VIDA UTIL CONSIDERADA meses 50,00
VALORRESIDUAL ™" © - % 20,000%
PERCENTUAL A DEPRECIAR 9% £0,000%
COEF DE DEPRECIACAO LINEAR % 19,96%
TAXA DE DEPRECIACAOD MENSAL % 1,663%
CONSUMO DE COMBUSTIVEL
DESCRICAD UNIDADE QDADE MES
DISTANCIA PERCORRIDA DIARIAMENTO K/DIA 32,00
DIAS DE TRABALHO POR MES DIAS 25,25
DISTANCIA PERCORRIDA POR MES DIA/MIES 808,50
CONSUMO DE COMBUSTIVEL LM 0,36
CORSUMO TOTAL DE COMBUSTIVEL LT/MES 452,48
TAXA DE REMUNERACAO
DESCRIGAD UNIDADE QDADE mifs
VIDA UTH. ANOS 5,80
COEF DF DEPRECIACAG COTE 1,00
VIDA Ui CONSIDERADA ANOS 5,00
VALOR DO VEICULQ RS RS 21400000
VALOR MEDIO DE INVESTIMENTO RS RS 128.400,00
TAXA DE JLLROS sﬁuc % 0,896%
CUSTO DE MANUTENGAD




. bescricAQ i UNIDADE QDADE MkS
VIDA TIL ' ANDS 3,80
COEF DE DEPRECIACAD COEF 1,00
VIDA 7L CONSIDERADA ANOS. 5,60
VALOR DO VEICULG RS RS 214.000,00
COER. DE PROP, DF MANUTENCAO ' COEF 1,40
leusTo MENSAL DE MANUTENCAG RS RS 1.426,67
CAMINHAD TOCO CARROCERIA DE MADEIRA
DESCRICAD UNID, QUANT. P. UNIT. PRECO TOTAL
WVALOR DE REFERENCIA RS 214.000,90
TARA DE DRERECIAGAQ vb o | 1,8633% RS 214.000,60 RS 3.558,53
SEGURGDS vh 1,00 RS 278,65 RS 278,65
REMUNERACAD DE CAPITAL v 0,909 RS 128.400,0 RS 1.150,25
IV + DPVAT vh 0,10% R$ 214.000,00 RS 222,92
£OMBUSTIVEIS it 452,48 RS 5,79 RS 2.619,26
LUBRIFICANTES vb 1,00 RS 261,99 RS 261,95
LAVAGENS vb 4,00 RS 150,00 /% 800,00
MANUTENCEG vh 1,00 R$ 1.426,67 RS 1.428,57
_ CUSTO MENSAL POR VEICULD R$ 10.119,87
" QUANTIDADGE NECESSARIA DE VEICULOS 2,00
" CUSTO TOTAL DOS VEICULDS BASCULANTE| - - RS 26.235,74
TUSTO MENSAL TOTAL DE MAO DE OBRA RS 136.733,08
© CUSTD MENSAL TOTAL DOS VEICULOS RS 72.986,51
SUBTOTAL COLETA DE ENTLILHOS £ SALDOS RS 200,719,60
20,20% RS 42.363,36
UIPE ADE ESTIMADA MENSAL 1,00
VALOR TOTAL MENSAL COLETA DE SALDOS RS 252,082,586
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- ENCARREGADOS, (2 S3
os&cmg&a '
SALAR!GNER&A £ 55&5;1&:295
SALARIO BASE /8 1,00 RS 2.900,00 RE 290000
JINSALUBRIDADE RS % R$ 2.900,00 240,00
ADICIONAL NOTURRED RS 0% 2% 2.300,00 RS 3,00
VALE ALIMENTACAG RS 1,00 #S 440,00 RS 440,00
JEONTRIBUISAG 1AFAS icdusulz 18 €CT) Be 1,00 RS 16.00 A% 16,00
§ENCARGOS SOCIAIS RS 71,47% RS 2,960,606 %3 2.072,63
]
Jreserva Téchca 1 2,50% | RS 435,72
UNIFORME / EPES J INSUMOS
CALCA COMPRIDA {BRIM} DE TECIDO, SARIA UNID 6,50 RS 10%,94 RS 52,97
CAMISA (BRIM} DE MALHA TIPO POLO UNID 5,50 RS 104,42 RS 52,22
{BOTINA COURQ SEGURANCA UNID 0,50 ES 65,69 RS 22,84
CUSTO MENSAL SALARIOS E GRATIFICAQDES POR FUNCIONARIG! 4§ 5.564,35
CLUSTO MENSAL DE EPI E MATERIAIS POR FUNCIONARID RS 132,02
QUANTIDADE DE FUNCIONARIDS 3,00
CUSTO MENSAL TOTAL BA SUNCAO! R$17.107,14
pESCRIGRO T UNID. QUANT. | DRECD UNIT, PREGO TOTAL
. $ALARIO/VERBA E BENEFICIOS
(SALARIO BASE RS 1,00 RS 1.87555 a4 1.875,59
INSALUBRIDADE w5 0% RS 1.87%,%% RS (3,40
ADICIONAL NOTURND 1 RS ] R% 1.875,53 RL 03,1300
VALE ALIMENTACAD RS 1,00 R3S 240,00 RS 540,00
[CONTRIBUKCAO IAFAS idausula 18 o RS 1,00 2% 16,00 RS 18,00
JENCARGOS SGUIAIS as 71,47% 8% 157559 RS 1.340,48
[RESERVA TéCNICA | 2,50% | R&s1E0
UNIEORIME [ EPT'S / INSUMOS
CALCA COMPRIDA {BRIM) DE TECIDO), SARIA UNID 0,50 RS 105,94 RS 54,97
JCANMISA {BRIM] DE MALHA TIPO PGLO UNID 0,50 2% 104,43 R$ 52,22
BLTINA COURD SEGURANCA UNID 0,50 /S 65,69 RS 32,84
CUSTO MENSAL SALARIDS £ GRATIFICACIHES POR FUNCIONARID] RS 2.765,87
CHSTO MENSAL DE EPl £ MATERIAIS POR FUNCIONARID !% 138,03
qumﬂmoe DE FLINCIONARIOS 1,00
AL TRTAL DA FUNCAD] RS 3.001.85 7
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.SAVEIRO AOBUST 1.6 TOTAL FLEX 8Y

#4 35.000,00

CONSUN DE COMBUSTIVEL
DESCRICAG URIDADE CUANTIDADE fMES
JOISTANCIA PERCORRIDA DIARIAMIENTE KA 73,30
Jbias DE TRABALHO DIAS 25,25
IDisTANCIA PERCORRIDA MES KW 1,850 83
JCONSUMO DE COMBUSTIVEL (L/KM) LIKM 0,08
§CONSUMO DE COMBUSTVEL EM LITROS/MES LT 154,24
TAXA DE DEPRECIAGAC
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
DA UTIL RESES 60,00
COEF. DE DEPRECIACAC COEF 1,60
VIDA UYIL CONSIDERADA MESES 0,00
VALOR RESITHIAL % 103,00
PERCENTUAL A DEPRECIAR % 80,00
CCEF. DE DEPRECIACAC LINEAR % 18,00%
TAXA DE DEPRECIACAD MENSAL % 1,50%
N il TAXA DE REMUNERACAD
DESCRICAD UNIBADE QUANTDADE frats
WIDA T ANGS 5,00
[COEF. 1€ DEPRECIACED COEF 1,00
VIDA UTH. CONSIDERADA ANGS 5,00
VALOR VEICULD ]S RS 38,000,460
YVALGR MEDIO DE INVESTIMENTO /S R3S 2500000
TAXA DE JURGS SELC MENSAL % 0,30%
CUSTO DE MANUTENCAG
DESCRICAD UNIDADE QUANTIDADE/MES
VIDA UTIL ANOS 5,00
COEF. DE DEPRECIACAO COEF 100
VIDA UTIL CONSIDERADA ANOS 5,00
VALOR VEICLILD RS RS 35.000,00
COEE, 138 PROPORC. PARA MANUTENCAG COEF 805
VALOR DE MANUTENCAO MENSAL H1S RS 466,67
DESCRIGAD UNID., - QUANT. PRECO UNIT. PRECT TOTAL
TAXA DE DEPRECIACAO B 1,500% RS 35.000,00 RS 525,00
JRERLINERACRO DE CAPITAL MENSAL va 4, 896% 1% 21.600,00 RS 188,13
[MANUTENCAG Ve 1,00 2% 456,67 RS 435,67
- jcomBUsTIVEL LITRO 154,24  R$5,34 RS 823,64
R UBRIFICANTES E GRAKAS VB 10% RS 523,54 ]S #2,35
FLAVAGEM MENSAL VB 2,60 R% 50,00 RS 200,00
SEGUROS {49%/12) VB 0,250% RS 2100000 RS 52,50
IPVA + DPVAT (3,75%) / 12 MESES VB 2,31 0% RS 21 000,00 &Y 65,10
k2
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CUSTG MENSAL POR VEICULO| r$ 240340
DUANTIDADE NecsssAa;A DE VEICULOS 3,00
a&scazgm LNID, QUANT, zms% UNIT. PRESCD TOTAL
ALUSUEL DE ESTRITORIO MES 1,00 RS 3.000,00 R$ 3.006,00
AGUA MEsS 1,00 8 280,00 RS 200,00
EMERGIA £ INTERNET MES 1,00 RS 400,00 RS 400,00
MATERIALS DE EXPEDIENTE MES 1,00 RS 550,00 RS 500,00
SUBTOTAL MENSAL COM ESTRUTURA DPERACIONAL R$ 4.100.00
QUANTEDADE az Escm‘rémos LOCAK 1,00
i GRAL. mediciia T
cus"ro MENSAL TO?‘AL DF MAG DE CGBRA] RS 21.009,04
LUSTO MENSAL TOTAL DOS VEICULOS] g 7.218,20
CUSTO MENSAL TOTAL DOS EQUIPAMENTOS £ INSUMOS /S 4,100,060
SUBTOTAL MENSAL anwmsmgw LOCALT  Re 32.319,24
B RS 6.525.49




Administragdo central {1} _ 2,00%

Luero {2} £,00%

Despesas financairas (3) 3.89%

Seguros + Garantias {4) (.31%

lniscm {5) 0,56%

. llss 1) 5,00%
™M

P s 0,55%
o

5 COFING {7) 3,00%
T
o

jcrra {8} 0,00%

{*} A fédrmuta para estipulacio da taxa de BDI estimada adatado é a mesma que foi aplicads nara &
obtengfo das tabelas contidas no Acdrddc ne 2.522/2013 - T0LU - Plepidrio

B = {1 @gcﬁks»»«?—&t:j};éﬁ + DFYI1 + L)

o,

onge:

AL = taxa de administracio eentral

5= taxa de seguros.

R = taxa de riscos

&= taxa de garantias

DF = taxa de despesas financeiras L = taxa de fucro/remuneracio
| = taxa de incidéngia de inpostas (P15, COFINS, CPRB e iS5




DISCRIMINACAG

Al INSS

A2 {SES

A3 [SENA

W T e

AL ISEHRAC
A6 ISALARIO EDUCACED
A7 [SEGURD CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO - INSS
A28 |EGTS

AS  [SECONC)

TOTAL GRUPOD A

B.1 _IREPOUSO SEMANAL REMUNERADG 0,60%
8.2 IFERIADOS 0,00%
8.3 JALBHLIO ENFERMIDADE ' 0,66%
B4 [13" SALARIO 8,33%
B.5 JLICENCA PATERNIDADE 0,05%
B.6 |FALTAS JUSTIFICADAS 0,00%
B.7 IDIAS DE CHLIVA £,001%
8.8 JAUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,08%
8.8 IFERIAS GOZADAS 10,75%
B.10 ISALARIG MATERMIDAGE 0,03%

_JTGTAL GRUPO B

15,90%

Gl JAVISD PREVIC INDENIZADO 4,40%

_C.2 |AVISO PREVIO TRABALHADD ) 0,10%

C.3 IFERIAS INDENIZADAS 0,00m%

L4 |DEPGSITO RESCISAG SEM JUSTA CAUSA 3,99%

G5 INDENIZACAO ADICIONAL 0,37%

TGTAL GRUPO © 5,85%

INCIDENCIA DO GRUPQ A SOBRE & 7,52%

0.2 INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O A\usq PREVICI TRABALHADO £ 0,390%

______ RLINCIDENLIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO IRDENIZADO : TR

' . ATOTALGRUPO D 915
2 o e e T o g ; : o L T Ty

JOSE LEANDRD RESINDE 288708641 61 A o s o i e 0 e

£
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GESTAD PARA MUNICIFIOY
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Esﬁ'RUTUﬁAL

m PARAMUNICIFIQS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SIMAO

PLANILHA DE COMPOSICACQ DE PRECOS = Servicos de Limpeza Urbana

PROIETC BASKCO

jani24

Av. Minas Gerais 2 1.075,00 2.150,00 5 4,35 46.762,50
Rua &0 1 770 T70,00 2 4,35 6.699,00
Rua 78 | El] 770,00 2 435 6.699,00
Rua 73 1 023 923,00 2 4,35 8.030,10
Rua 7l | 770 770,00 2 4,35 4.699.,00
Rua 56 I 1.368,00 1.368,00 2 4,35 11.931,60
Avenida Brasil 1 7035 105,00 5 4,35 15.333,75
Rua 59 1 140 149,00 2 4.35 1.218,00
Rua 60 1 460 460,00 2 4,35 4.002,00
Rua &1 1 140 140,00 2 4,35 1.218,00
Rua 62 ! 440 YKL ] 2 4,35 4002 ,00
Rua 63 I 140 140,040 2 4,35 1.218,00
Rua 64 1 464} 460,00 2 4,33 402,00
Ruao 65 i [4a 120,00 2 435 1.218,00
Rua 66 i 140 40,00 2 4,33 1.218,00
Rua 67 1 461 460,00 2 435 4.002,00
Rua 68 | 144 144,00 2 4,35 1.218,00
Avenida do Lago 2 460 Q203 (W) 5 4,33 20101000
Alameda E | L&5 185,00 2 433 1.609,50
Av. Rio de Jansiro 2 156 312,00 3 4,33 6.786,00
Rua 72 1 156 156,00 3 4,33 3.393.00
Rua 32 | 156 156,00 i 4,35 3.393,00
I BATRRO:
Rua 54 1 1.368,00 1 368 00 2 425 11.901,60
Rua 52 1 1.368,00 1.368.00 2 435 11.901,60
Rua 50 ! 1.368,00 1.368,00 2 4,35 1L.901,60
Rua 48 i 1.368,00 1.368.00 1 4,35 12901 60
Rua 46 1 i.368.00 1.3658,00 2 435 LE.901,60
Rua 44 1 770 FT0,00 2 435 6.6 (3
Rua 42 i T T 2 4,33 6.699.00
Bua 46 1 250 250,00 2 435 2.436,00
Rua 38A 1 280 250,00 2 433 2436 00
Avenida Brasil 1 633 633,00 3 4.33 1376775
Rua &0 | 6240 62,00 2 4,33 539400
Rua 62 1 620 620,00 2 433 5.394,00
Rua 64 1 840 840,00 2 4,33 7.308,00
Rua 67 1 240 40,04 2 435 8.178.00

AREAq
™y 3
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Aventda do Lago

ESTRUTURAL
GESTAG

PARA MUNICIFIOS

1.040,00 2.080,00 45.240,00
Rua 48A i 156 156,00 1.357,20
Rua 504 1 156 156,00 2 1.357,20
Rua 2 i 626 626,00 2 435 5.446,20
Rua 4 i 622 622.00 2 4.35 541140
Runa é { 457 457,00 2 4,35 A.975,80
Rua ¥ 1 457 457,00 2 4,35 3.975,80
Rua D | 437 457.00 2 4,15 3.973,90
Rua 12 ! 613 al13.0G 2 4,35 5.333,10
Rua [4 ! 624 624.00 2 4.35 5.428.80
Rua l6 1 330 350.00 2 4.35 3.045,00
Rua |8 1 524 520,00 2 4,33 4.524,00
Rua 20 i 1.089,00 1.089.00 2 4,35 947430
Rua | { §12 #1200 2 435 7.064,40
Rua 12A 1 314 314,00 2 4.35 2.731,80
Rua 144 1 34 314,00 2 4,35 2.731.80
Rua 16A ! 34 314,00 2 4,35 2731.80
Avenida Goias ! 792 792,00 2 4,35 6.830,40
Rua frente Escola Cora Coralina 2 230 460,00 5 4,35 10.605,00
Bua 204 1 73 75,00 2 4,35 652,50
Rua 22A | T 70,00 2 4,35 600,00
Rua Geso Olimpio Pereira 1 24 204,00 2 4,33 177480
Travessa | | 151 151,00 2 4,33 1.313,70
Travessa 2 | 151 151,00 2 433 1.313,70
Rua Antdnio Fustéquio 1 450 450,00 2 435 3.915,00

Rua 1

421,9

4,38

i 421,90 2 3.670,53
Rua 2 i 234,37 234.37 2 4,35 2.039,02
Rua 3 1 134 184.00 2 4,35 1.600,80
Rua 4 { 257 257,00 2 4,33 2.23590
Rua 1 151 13100 2 435 131370
Rua 6 1 184 184,00 2 435 [ IR
Rua? I (] 115,00 2 4,33 1006, 50
Roa 8 1 436 436,00 K 433 379320
Rua & 1 171 171.00 2 4,33 1.487,70
Rua 10 1 65% 658,00 2 4,33 5.724,60
Rua 11 i 651 651,00 2 4,33 5.663,70
Akameda Copacabana 1 T2 720,00 2 4.35 6.264.00
Alameda lpanema 1 434 434 00 2 435 3,775,880
Avenida Rio de Janetro 1 1.830,00 132060 2 4,33 1331100
Rua 20 i 270 270,04 2 435 2.249,00
{;ﬁ
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ESTRUTURAL
GESTAL

B ARA MURRCIIOS

Avenida Rio de Janeiro 2 1.006,00 2.012.00 5 435 43.761.00
Rua 70 1 230 230, W3 2 435 2.001,00
Bua 74 1 736 736,00 2 4,35 6.403 20
Bua 76 1 23 230,00 2 4,35 2.001,00
Rua 26 i 932 93200 2 435 B 10R40
Rua 28 ! 00 700,00 2 435 6.090,00
Rua 30 I 802 802.00 2 435 6.977.40
Rua 32 1 735 T35.00 2 435 6.394,50
Rua 34 ] 665 665,00 2 4,35 5.785.50
Rua 36 i 602 802, (K 2 4,35 523740
Rua 38 i 537 337,06 2 435 4.671,90
Avenida Rio Grande do Sul [ 2 902.00 2 435 7.847 40
Av, Rie Grande do Norte 1 535 535,00 2 435 4.654,50
Avenida Bahia 1 102900 1.020,00 2 4,25 R.R74,00
Avenida S0 Paulo 1 i.140,00 1.140,00 2 4,33 091800
Avenida Goias 1 1140000 1400 5 4,35 23.795.00

JAvenida Brasit 1 793 793,00 5 435 17.247.75
Bua 7 1 9755 975 50 2 4.35 ®.486, RS
Rea 9 ] 1.002,30 1.002,30 2 4,35 8.720,01
Buall 1 973.5 975,50 2 435 8,446,585
Rua 13 | 1.002.30 1.002.30 2 4135 5.720,01
Rua 15 | 974.5 975,540 2 4,33 B.486,85
Rua 17 i 1.002,30 1.002,30 2 435 R.720,01
Rua 19 1 975.5 975,50 2 433 3.486,55
Rua 21 1 1.002,30 1.002.30 2 435 %.720,01
Rua 23 | &03.5 805,50 2 4,35 7.007.85
Rua 25 i L0230 102,30 2 4,35 8.720,01
Rua 27 i 056 6REGD 2 435 5.968,20
Rua 16 ! (00 100,60 2 435 870,00
Rua 1% H 75 75,00 2 4,35 652,50
Wicla i L) 100,00 2 4,35 B70,00
Bua 2 | 542 342 00 2 435 4 71540
Kua 2A | 477 AT7 00 2 435 4 149 90
Rua 14 1 542 542,00 2 4,33 4.715,40
Bua 22 1 441 481.00 2 4,33 4,154,760
Bua 24 1 481 481,00 2 4,35 4.184,70

Rua 20

325,00

b

4,35

2.827.50

Rua 22

334,00

3]

4,35

2.905,80

Y-
R

Li¢



ESTRUTURA&

GESTAD PARA MURICHPIOS

Rua 24 1 334,00 2 2.905,80
Alameda | | 270 270,00 2 4,35 2.349.00
Rua 67 1 270 270.00 2 4,335 2.349,00
Alameda 2 ! 2H 270,00 2 4,35 2.349,00
Avenida do Lago 1 270 270,60 2 4,335 2.349,00
Rua 20A 1 21 270,00 2 435 234960
AV Mato Seco I 418 418, () 2 4,33 3.636,60

Av. Brasil { 266 266,00 5 4,35 5.785,50
Rua 8 { 266 266,00 2 4,35 231420
Rua 13 1 266 266,00 2 4,35 231420
Rua 17 { 266 266,00 2 435 231420
Rua 21 1 266 266,00 2 4,35 2.314,20
Rua 25 1 254 254,00 2 435 2.209,80
Rua 25A i [48 148,00 2 4,35 1.287,60
Rua Nildo Teles da Silva 1 266 266,00 2 4,35 230420
Marginal Sol Nascente 1 a1 41,00 2 4,35 79,70
Rua Sol Nascenis ! 142 F42 00 2 4,35 6.455,40
Travessa A 1 157 157,00 2 4,33 136590
Travessa B i t57 157,00 2 E 1.365,90
Travessa C 1 65 65,00 2 4,33 565,50
Rua José Argemino Nogueira ] 241 241,00 2 4,35 200670
Rua Julio Bernardes de {liveirm | 206 206,00 2 435 [.702.20

2 206 412,00 2 4,358 3.584.40
Rua 3 1 206 206.60 2 4,33 1.792,20
Ruad 1 206 206,00 2 4,35 1.792,20
Av. Rio Paranaiba i 643 6438, 2 4,15 5.637,60
Av. Riv Claro 1 6548 48,00 2 4,35 5.637.60

Bua 2 328 338040 2 4,35 2.853,60
Rua Nilde Teles da Silva ! 430 430,05 2 4,35 3,741,100
Rua Juho Bemardes de Olivelra 1 352 342,00 2 433 332340
Bua 29 1 L300 130,00 2 4.33 1.131,00
Eua 31 1 238 238,04 2 4,33 207060
Bua 33 l 224 223,00 2 4,35 1.914,60
Rua 35 1 LES 185,060 2 4.33 1.609 .50
Rua 37 1 132 132 60 2 4,33 1,148 40
Bua 33A 1 94 94,00 2 4,35 §17.80
Ay, Liberdade 2 338 676,00 2 4,35 S.881,20
Rua Salvador JIS 1 381 351,00 2 435 131470
. kﬁg
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ESTRUTURAL

GESTAO $ARAMUNLIFGS

-I..‘-. i ik

Av. Mato Seco 1 450 45000 2 4,33 391500
Pua 33A 1 147 147.00 2 435 1.278,%D
Av. Liberdade 2 512 1.024,00 2 4,35 #.908,80
Rua Salvador 1J8 I 549 549 00 2 415 4.776,30
Rua 2 I 669 669,00 i 435 5.820,30
Rua 37A 1 105 105,04 2 4.35 913,50
Rua 378 1 105 105,04} 2 435 813,50
Hua 39 i 1343 130,663 2 4.35 1.131,00
Ruz4!A | #1 §1.00 2 4,33 704.70
Rua 49 1 324 324.00 2 4,35 208,80
Rua 4%A ! 120 120.00 2 4,35 §.044,00
Rua 47 I 130 130,00 2 433 1131,00
Rua 454 1 45 45,00 2 435 391.50
Rua 458 1 93 93,00 2 4,35 830910
Rua 33B 1 100 100.00 2 4.35 #70.00
Av. Getilio Vargas 1 380 380,00 2 4.35 3.306,00
Rua 4! 1 220 220,00 2 4.35 1.914,00
Av, Afonso Pena 1 330 380,00 2 4,35 3.306,00
Rua 43 1 205 205,00 2 4,33 1.783,530
Ruaz 45 1 450 450.00 2 4.33 3.915,00

[ Rt

Alameda 2 1 280 280,00 2 4.3 2.436,00
Av. do Lage | 1446 140,00 2 435 [.218,00
Rua 20A ! 144 144,00 2 4.35 1,252 .80
Alameds 4 1 1 107,00 2 4,35 930,90

Rua 32B i 139 139,00 2 4.35 1.209,30
Rua 338 1 264 260,00 2 4.35 2.262,00
Av. Getiilio Vargas | 264 260.00 2 4.35 2.262,00
Rua 4] 1 363 363,00 2 4,335 158,10
Av. Afonso Pena | 135 135,00 2 435 1.174.50
Rua 43 1 43 43,00 2 4,35 374,106

Rua Colombao 1 205 235,00 2 4,353 1.783,50
Rua 45 ! | 54 150,00 2 4,35 1.305,00
Rua 14 | Ty T19.00 2 4,35 6.255,30
Av. Maty Seeo 1 244 244,00 2 4,35 212280

Ruz 44 1 480 480,00 2 4,35 4.176,00
Rua da Praga 1 449 440,00 2 4,35 3.828,00
Rua Prudencians 1 218 215,00 2 4,35 1.870,50
Rua Vercador Jose Carlos 1 440 440,00 2 433 3.828,00 ]
- ﬁ%?x’ Q_B_, 4{;1
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EST
GEFTAO

Rua Jean Mozar de F. Lima i 444} 440, Ky 2 435 3.828,60
Rua José Ferreira de Castro 1 210 216,00 2 435 1.827,00
crio | 210 210,00 2 4,35 1.827,00

i
ACESS0S AQO AEROPORTO

418470

Rua 2

332,00 2 4,35 2.888,40
Rua 3 1 323 323,00 2 4,33 2.810,10
Rua 4 1 393 393,00 2 435 3.419,10
Rua § I 1.200,00 1.200,00 2 4,35 10.440,00
Rua 6 1 950 980,00 2 4,35 8.5206,00
Rua 7 1 185.6 485,60 2 4.35 4.224,72
Rua 8 ] 485.6 485,60 2 4,35 422472
Rua & 1 185.6 485.60 2 435 4.224,72
Rua 10 ] Tl TILO0 2 433 6.185,70
Ruz 11 ] 485 485,00 2 435 421950
Rua 12 ! 4%5 485,00 2 4,35 4.219,50
Rua 13 o 485 485,00 2 4,35 421950
Rua 14 ! 485 485,00 2 4,33 421950
Rua i3 1 485 483.00 2 418 4219,50
Rua 16 i 505.5 505,50 2 435 4,397,845
Rua 17 i 168 168 00 2 4,33 1.461,60
Avenida Brasi! 2 1.040,00 2.080,00 2 4,35 18.096,00
Travessa | 130 130,00 2 4,33 1.131,00

Avenida Eliezer Oliveira Guimaries

3,176,060

55.198.88

AV, CONTORNO DO LAGO 2 1.203,00 2.406,00 2 435 20.932,2

AV, BEIRA LAGO 2 385 1.770,00 2 435 15.399,00
AY. DO LAGO 2 RO} 660,00 2 4,35 [3.920,00
PIER 3 187 561,00 2 4,35 488G, 70
AV. GOIAS 2 650 1.300,00 2 4,35 11.310,00
AV, BEIRA LAGO ? 2 400 800,00 2 4,35 6.960,00

AV. TORRES TORTAS

St

1 400,00 1.400,00 . 12.180.00
ALAMEDA DO ANGICD 1 3815 381,50 4,35 3.319,05
R
-
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ESTRUTURAL
GESTAD

RS MUNICTRIOS

RUA DA AROEIRA 1 800 00,00 2 435 960,00
RUA DA CEREJEIRA 1 2038 203,80 2 4,35 1.773.,06
RUA GUARIBA 1 22496 224 56 2 4,35 1.957,15
RUA MACAUBA 1 234,85 34,85 2 4,35 2.043,20
ALAMEDA CARAIBA 1 155 155,00 2 4,33 1.348,50
ALAMEDA FLAMBOYANT 1 155 155,00 2 4,35 1.348,50
RUA JATOBA 1 701,12 701,12 2 4,33 6.099,74
ALAMEDA DA MATA 1 117 117,00 2 435 1.017,90
RUA BELA VISTA 1 184 184 00 2 4,35 1.600,80
RUA DO PIER 1 160,45 160,85 2 435 1.399 40




ESTRUTURAL

GEFTAO PARA MUNICIFIOS

EXTENSAQ TOTAL DE VARRIGAC MENSAL - EIXO {KM) 1.070,66
EXTENSAD TOTAL DE VARRICAG MENSAL - SARJETA (KM) 2.141,32
DIAS TRABALHADOS AO MES 25,25
EXTENSAQ MEDIA VARRIDA POR DIA - SARJIETAS (KM} 84,80
RENDIMENTC MEDIO DIARIC ADOTADO POR GARI VARREDOR (SARJETAS) 570
KM/ DIA {conf. Dados experimentados) !
QUANTIDADE DE GARIS POR EQUIPE 3,00
QUANTIDADE DE GARIS NECESSARIOS 31,41
NUMERO DE GARIS ADOTADOS 33 -
QUANTIDADE DE GARI VARREDOR 22
QUANTIDADE DE GARI CARRINHEIRO 11




ES’TRUTURAL

GESTAD PARAMUNICHGS

e 3 i gt i IR
1 CENTRO M? 10.500,00 12,00 126.000,00
2 VILABELA M= 3.400,04 12,00 40.800,00
3 RESIDENCIAL CEMIG M? 25.000,00 12,00 300.000,00
4 RECANTO DDA MATA M- 2.400,00 12,00 28.800,00
5 VILA AEROPORTC M= 5. 100,00 12,00 109.200,00
6 SETOR POPULAR M 351.00 12,00 4.212,00
7 SETOR MUTIRAQ M? 452,00 12,00 5.424,00
8 BAIRRO S0OL NASCENTE M2 1,060,00 12,00 12.720,00
9 BAIRRO COMERCIAL SUL M2 935,00 12,06 11.220,00
10 |JARDIM LIBERDADE I M2 1.450.,00 12,00 17.400,00
i1 |JARDIM LIBERDADE I1 M 1.210,00 12,00 14,520,00
12 |SETOR COLOMBO M 5.993.00 12,00 71.916,00
13 |CIDADE JARDIM M 21.930,00 12,00 263.160,00
14  |AEROPORTO MUNICIPAL M 3.700,00 12,00 44.400,00
15 |DISTRITO DE [TAGUACU M? 4.504.30 12,00 54.051,60
16 |DISTRITO AGROINDUSTRIAL M* 365,00 12,00 4.380,00
17 |BAIRRONOVA ERA L MR _ 2.500,00 12,00 30.000,00
158 (PRATA DO LAGO AZUL M? 14232700 12,00 1.707.924,00
19 [RESIDENCIAL VIVERDE M 1.286.00 12,00 15.432,00
AREA TOTAL APROXIMADA DE ROCAGEM {M?) 2.861.552,60
AREA TOTAL APROX. DE ROCAGEM MENSAL (M?) 238.463,30
ESTIMATIVA DE ROCAGEM POR ROCADEIRA COSTAL 35% 83.462.16
ESTIMATIVA DE ROCAGEM MECANTZADA 65% 155.001.15

AREA ESTIMADA DE ROCAGEM POR ROUADEIRA COSTAL M= 83.46,
DIAS DE TRABALHO POR MES DA 2525
AREA ESTIMADA DE ROCAGEM POR Dia MDHA 3.305.43
PRODUTIVIDADE MEDIA POR ROCADOR MDITA 540,00

5,12

QUANTIDADE ESTIMADA DE ROCADORES

AREA ESTIMADA DE ROCAGEM COM TRATOR

155.001,15

DIAS DE TRABALHO POR MES DIA 25,25
ARFEA TSTIMADA DE ROCAGEM POR DIA M2DIA 6.138.66
PRODUTIVIDADE MEDIA POR TRATOR MYDIA 2.756.,60
QUANTIDADE ESTIMADA DE TRATOR C/ ROCADEIRA ACGPLADA UND 223




ESTRUTURAL

GESTAGQ PARA MUNICIPIOS

SERVICOS DE LIMPEZA URBANA

(ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - CREA-GO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SIMAO - GO
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Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART ART Obra ou servigo
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA-GO 1020240025832

Consetho Regional de Engenharia ¢ Agronomia de Goias
1. Responsave! Técnico(a)

JOSE LEANDRO RESENDE RNP: 1001577213
Titulo profissional: Engenheira Civil, Registro: 4119/D-GO
Empresa contratada: ESTRUTURAL GESTAO PARA MUNICIPIOS EIREL - Registro CREA-GO: 15080

2. Dados do Contrato

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SIMAO - GO CPFR/CNPU: 02,056.778/0001-48
Praga Praga Clvica, N° 01 Bairo: Centro CEP: 75890-000

Quadra: N/C Lote: N/C Camplemento: Cidade: Sao Simao-GQ

E-Mail: sic@saosiman.go.gov.com Fone: (64)3553.9500

Confrato: N® 004/2024 Celebrado em: 16/01/2024 Valor Obra/Servico R$: 77.220,00

Tipe de contratanie: Pessoa Juridica de Direito Publico
Agao institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

3. Dados da Obra/Servigo:

Praga Praca Civica, N° 01 Baimo: Centro CEP: 75890-000
Quadra: NfC Lote: NIC Complementa: Cidade: Sao Simao-GO
Data de Inicio: 16/01/2024 Previsgo términa: 16/01/2025 Coortenadas Geograficas: -18.975058,-50.5549719

Finalidade: Qutro
Proprietario{a): PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SIMAO - GO CPF/CNPJ: 02.056.778/0001-48

. . . Tipo de proprietério{a). Pessoa
E-Mail: go.gov. : L S e
ail: sic@@saosimao.go.gov.com Fone: (64} 3553.9500 Juridica de Direito Piblico

4, Alividade Técnica
ATUACAC Quantidade Unidade
ASSISTENCIA TECNICA SERVICOS GERAIS 1,00 UNIDADES
O registro da A.R.T. ndo obriga ao CREA-GO a emitir a Certiddo de Acervo Técnico (C.A. T}, a confecgdo e emisséo do
docurnenio apenas ceorrera se as atividades declaradas na A.R.T. forem condizentes com as ainbuigGes dofa) Profissional. As
informagbes constantes desta ART séo de responsabilidade dofa} profissional. Este documento podera, a qualquer tempo, ter
seus dados, preenchimento e atribuigdes profissionais conferidos pelo CREA-GO.
Apds a concluséo das atividades tecnicas o(a) profissional devera proceder a baixa desta ART

5. Observagies

Prestacio de servigos de assessoria técnica, elaboragdo de projetos basicos de limpeza urbana / predial; assessoria para a
equipe de engenharia da Prefeitura em relagfio aes normativos e resolugdes do TCMGO.

6. Dectaragh

Acessibilidade: Nao: Declaro que as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislagdo especifica e no Decreto n® 5.298, de
2 de dezembro de 2004, n3q se aplicam as atividades profissionais acima relacionadas.

7. Entidade de Classe 9. Informagdes
NENHUMA - AART & vilitia somenia apds a conferéncia e 0 CREA-GO racaber a
- informagdo do PAGAMENTO PELO BANCO.
B. Assinaturas - A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
Declaro serem verdadeiras as informagdes acima WwWw. Creago.org.br,
- Aguarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do(a)
. de de profissional & dofa) contratante com o objstivo de documentar o vinctlo
Local Data contratual,

- N&o & mais necessaria envlar o documento originad para o CREA-GQO. O
CREA-GQ nao mais afixarad carimbo na nova ART.

JOSE LEANDRO RESENDE - CPF. 288.700.641-91

. www.creago.org.by  alendimento@creagc.org.br . A 3
| FREFEITURA MUNICIPAL OE SAO SIMAG - GO - CPFICNPJ: Tel: (62) 32216200 CREA GO
02,056, 778/0001-48 ==

Valor da ART: jRegistrada em Valor Pago iNosso Numero .ESiluat;.&o [ iNﬁo possui ;Néo Possui
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