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Decreto n° 467, de 19 de margo de2021.

ublicagde feita nesta daia Regulamenta a Lei n® 13.935, de 11 de dezembro

4 § O51 707 de 2019, que dispde sobre a prestacdo de servicos

L%“ "‘"%%Z‘ "'ZL-M;-“?:J de Psicologia e Servigo Social nas redes ptblica
“t-f-_:,;;;,;fft DL de educacdo basica.

O PREFEITO DE SAO SIMAO, Estado de Goiés, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgédnica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1 — A rede publica de educagdo basica do sistema de ensino da Secretaria de Educacio,
Cultura e Esportes de Sdo Simao/GO dispora de servigos de Psicologia e de Servigo Social.

§ 1° O psicologo e o assistente social integrardo equipes multiprofissionais desta rede publica
de educacdo bésica para atender necessidades definidas pela politica de educagdo.

§ 2° O assistente social e o psicologo considerardo o projeto politico pedagogico da rede publica
de educac@o bésica e dos respectivos estabelecimentos de ensino.

§ 3° O assistente social e o psicologo de que trata esta Lei serdo lotados na rede publica de

educacdo basica do sistema de ensino da Secretaria de Educago, Cultura e Esportes de Sio
Simao/GO.

Art. 2 — O assistente social e o psicologo, juntamente com a equipe multiprofissional da
educagdo, contribuirdo para:

I — assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

IT — garantir condigdes de pleno desenvolvimento do estudante;

IIT — atuar e processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do estudante;

IV — ampliar e fortalecer a participacdo familiar e comunitaria em projetos oferecidos pelo
sistema de ensino;

V — viabilizar o direito a educag@o bésica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, jovens e adultos, comunidades
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tradicionais, pessoas em privag@o de liberdade e do estudante interno para tratamento de satude
por longo tempo;

VI — promover a valorizag@o do trabalho de professores e de profissionais da rede publica de
educacio bésica;

VII — criar estratégia de interven¢do em dificuldades escolares relacionadas a situagdes de
violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

VIII — acompanhar familias em situag¢@o de ameaga, violacdes de direitos humanos e sociais;

IX — articular a rede de servigos para assegurar protecdo de mulheres, criangas, adolescentes.
idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying);

X — oferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articula¢do das areas de
educacdo, saude, assisténcia social;

XI — monitorar o acesso, a permanéncia € o aproveitamento escolar dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda;

XII — incentivar o reconhecimento do territorio no processo de articulagdo do estabelecimento
de ensino e demais instituigdes publicas, privadas, organiza¢des comunitarias locais e

movimentos sociais;

XIII — promover agdes de combate ao racismo, sexismo, homofobia, discrimina¢do social.
cultural, religiosa

XIV — estimular a organizacgdo estudantil em estabelecimentos de ensino € na comunidade por
meio de grémios, conselhos, comissdes, féruns, grupos de trabalho, associac¢des, federagdes e
demais formas de participagéo social;

XV —divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade, a legislacdo
social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formagéo e o exercicio da cidadania

do estudante e da comunidade;

XVI — acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva
familia na consecugéo de objetos educacionais;

XVII — fortalecer a cultura de promocao da saude fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;

XVIII — apoiar o preparo basico para inser¢do do estudante no mundo do trabalho e na formagéo
profissional continuada;

XIX — contribuir na formacdo continuada de profissionais da educagao.

Art. 3° O assistente social da rede publica de educacéo basica devera:

s
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[ — subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis.
politicos e sociais da coletividade;

IT — participar da elaboracdo, execucdo e avaliagc@o de politicas publicas voltadas a educagdo:
[T — intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas socais, bem

com sua gestdo democratica;

IV — intervir e orientar situa¢des de dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, evasio
escolar, atendimento educacional especializado;

V — garantir a qualidade de servigos do estudante infanto-juvenil, de modo a garantir o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente como sujeitos de direitos;

VI — aprimorar a relag@o entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminagdo de todas as formas de preconceito;

VII — favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar;

<

VIII — atuar junto as familias no enfrentamento das situa¢des de ameaga, violag@o e ndo acesso
aos direitos humanos e sociais;

IX —realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como participar de espagos coletivos
e decisdes:

X — fortalecer o acompanhamento € o monitoramento do acesso. da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

XI — contribuir com a formagédo continuada de profissionais da rede publica de educacdo basica.
Paragrafo unico — A atuacgéo do assistente social no &mbito da rede publica de educagdo basica
dar-se-4 na observagdo das leis, regulamentacdes, instrumentais teéricos e metodolégicos do
Servigo Social.

Art. 4° O psicélogo da rede publica de educagdo basica devera:

I — subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

I — participar da elaboracgo, execugdo e avaliag@o de politicas publicas voltadas a educacio:

o

I1I — promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervengdo psicologica:
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IV — orientar a¢des ¢ estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processo de ensino-
aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado;

V — realizar avaliacdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo
ensino-aprendizagem;

VI — auxiliar equipes da rede publica de educacdo bésica na integragdo comunitaria entre a
escola, o estudante e a familia;

VII — contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagéo;
VIII — oferecer programas de orientag@o profissional;

IX — avaliar condi¢des sécio-histéricas presentes na transmissdo e apropriagdo de
conhecimentos;

X — promover relacdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a
comunidade;

XI — colaborar com a¢des de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.

Paragrafo tinico — A atuagdo do psicélogo .na rede publica de educagdo bésica do sistema de
ensino dar-se-4 na observancia das leis, regulamentagdes, instrumentais tedricos e
metodolégicos da Psicologia.

Art. 5° Ficam criadas as vagas para 02 (duas) psicélogas e 01 (uma) assistente social para a
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes de Sdo Simao/GO.

Paragrafo unico — As referidas profissionais serdo contratadas até que seja organizado concurso
publico conforme regras estatutarias e comprovacdo de regularidade do respectivo conselho
profissional.

Art. 6° As despesas relacionadas a criagéo de cargos publicos para psicélogos e assistente social
serdo efetuadas com dotac¢do do proprio municipio.

Art. 7° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

GABINETE DO PREFEITO DE SAO SIMAO-GO, aos dezenove dias do més de marco de
2021.

CISCO de ASSIS r'é
Prefeito Municipal



