ESTADO DE GOIAS
Prefeitura Municipal de Sao Simao

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS DE SAUDE E DE SERVICOS
Processo Administrative 039/2019
MODALIDADE: EDITAL DE CHAMAMENTO 002/2019

LEGISLACAO: Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1.993, atualizada pela Lei n° 8.883

de 08/06/94 e suas posteriores alteragdes e nas Instrugdes Normativas ns®. 007/2016 e

001/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias.

1- PREAMBULO

1.1 - EDITAL DE CHAMAMENTO N° 002/2019

1.2 — O MUNICIPIO DE SAO SIMAO, por meio da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO, nomeada pelo Decreto n° 002/2019, de 02 de janeiro de 2019, torna publico
para conhecimento dos interessados, que promovera CHAMAMENTO PUBLICO para a
fixacdo de normas e regras prévias para credenciamento e posterior contratacdo para
prestacdo de servigo por pessoas fisicas e juridicas, conforme especialidades/servigos,
escala e remuneracdes descritas no Anexo IV, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saude de Sdo Simao, pelo periodo 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de
2019.

1.3 — Do local, data e hora:

1.3.1 Com a apresentacdo da documentacdo necessaria, descritos neste edital conforme
anexos V (pessoa fisica) e VI (pessoa juridica) os cadastramentos se iniciardo a partir
do dia 04 de junho até 31 de dezembro de 2019 na sede na Praca Civica, n°. 01,
Centro, nesta cidade, no Departamento de Protocolo Geral da Prefeitura, no horario
compreendido entre as 07h30min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, ficando
assim a COMISSAO DE LICITACAO deste municipio, disponivel a esclarecer qualquer
davida acerca do presente edital.

1.3.2 Fica DETERMINADO no item 1.3.2.2 os dias abaixo para protocolar a
documentacdo de acordo com as especialidades/servigos, com o intuito de ndo
sobrecarregar o setor de protocolo, agilizando assim o atendimento. Logo ap0s este periodo

0 mesmo permanecera aberto para futuros interessados em protocolar sua documentacao.
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1.3.2.1 O envelope devera estar LACRADO no momento do protocolo, nio sera
responsabilidade do servidor do setor de protocolo realizar este procedimento.
1.3.2.2 Tabela com os dias especificos para credenciar. A mesma estard disponivel no

placar da prefeitura e no setor de protocolo para consulta.

Dia Especialidade/ Servigco
13/06/2019 | Auxiliar de Enfermagem, Socorrista SAMU, Técnico de

Enfermagem, Instrumentador Cirurgico Plantonista ¢ Técnico de

Radiologia.

14/06/2019 | Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo,
Nutricionista e Psicélogo.

17/06/2019 | Auxiliar de Satde Bucal, Cirurgido Dentista, Técnico de Satde

Bucal, Servigos e Materiais Odontoldgicos.

18/06/2019 | Clinica, Hospital, Médico, Exames Laboratoriais e Médico

Veterinario.

1.3.2.3 A partir de 19 de junho a 31 de dezembro de 2019 o Edital de Chamamento Publico
continuara aberto para o protocolo de interessados em qualquer especialidade/ servigo
constantes no Anexo IV.

1.3.2.4 Fica determinado a data de 24 de junho de 2019 para a abertura dos envelopes
protocolados.

2-DO OBJETO:

2.1 — O objeto deste edital ¢ a fixacdo de normas e regras prévias para cadastramento e
posterior contratagdo para prestagdo de servigo por pessoas fisicas e juridicas, conforme
especialidades/servigos, escala e remuneragdes descritas no Anexo IV, para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Sao Simao, pelo periodo 01 de julho de
2019 a 31 de dezembro de 2019.

2.2 - As alteragdes eventualmente necessarias poderdo ser realizadas mediante errata a ser

divulgado pela mesma forma como se deu o texto original do presente Edital.

3 -DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

Secretaria Municipal de Saude, consultas especializadas, urgéncias e emergéncias no
Hospital Municipal, UBS — Unidade Basica de Satde da ESF — Estratégia Satde da
Familia, SAMU - Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia, CEO — Centro
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Especializado de Odontologia, CAPS — Centro de Atengdo Psicossocial, Vigilancia
Epidemiologica, Farmécia Municipal, SAD — Servico de Atendimento Domiciliar, NASF —
Nucleo de Apoio a Saude da Familia, Vigilancia Sanitaria, Clinicas para internacao
especializada para dependentes quimicos e saide mental, procedimentos e materiais
odontologicos, clinicas e hospitais para realizagdo de consultas, exames, procedimentos ¢
cirurgias especificas dentre outros servigos alistados na tabela de cargos e salarios Anexo
IV.

4 — DAS ESPECIALIDADES, MODALIDADE, LOCAL DE TRABALHO,
PLANTAO E VALOR:

4.1 A prestacao dos servigos se dara de acordo com as especialidades, cuja Modalidade,

Local de Trabalho, periodo do plantdo e valor estao descritos no Anexo IV deste Edital.

5 - DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

5.1 A inscrigdo no processo de credenciamento implica na manifestagdo de interesse da
pessoa fisica ou juridica da area de satide em participar do processo de credenciamento
junto ao Fundo Municipal de Saiude e na aceitagdo e submissdo, independentemente de
declaragdo expressa, a todas as normas e condi¢des estabelecidas deste Edital, bem como
aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administragdo do Fundo Municipal de
Saude de Sao Simao, Goias.

5.1.1 Para habilitarem-se ao credenciamento, os interessados ou seus procuradores deverdo
apresentar toda documentacdo exigida, em condicdes legiveis de reconhecimento e em
plena validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja expirado
(vencido).

5.1.1.1. As Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para fins de comprovacao
de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, na forma do art. 43 da
Lei Complementar n. 123/2006.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da administracdo publica, para a regulariza¢gdo da documenta¢do, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito

de certidao negativa. (§ 1° do artigo 43 da Lei Complementar 147/2014).
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b) A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no § 2° do Art. 43, da LC
123/2006, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao

5.1.1.2 Cada credenciando ou procurador terd o direito de protocolar apenas 1 (um)

envelope de cada vez.

5.1.1.3 De acordo com a nova Lei 13.726, de 2018 de 08 de outubro de 2018 ndo sera

exigido o reconhecimento de firma e autenticacdo de copia de documento. Para a dispensa
de autenticacdo de copia de documento, o credenciando poderd juntar o Anexo X (para
pessoa fisica) ou Anexo X-A (para pessoa juridica), ou apenas a comparacao entre original
e copia, podendo a Comissdo de Licitacdo atestar a autenticidade.

5.1.1.4 Quando nio for possivel fazer a comprovacao de regularidade da documentagao, o
credenciando poderd firmar declaragdo escrita atestando a veracidade das informagdes
(ANEXO X e X-A). Em caso de declaracdo falsa, havera sangdes administrativas, civis e
penais.

5.1.2 Haver4 a dispensa de reconhecimento de firma, caso o credenciamento seja realizado
por procuradores, o documento de identidade (copia) do outorgado devera estar anexado
fora do envelope juntamente com a copia do documento de identidade do procurador. Se a
firma nao for igual, serd critério para inabilitagdo do credenciando.

5.1.3 O credenciamento sera realizado por meio de protocolo via balcido no setor
responsavel de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Sdo Simao, com toda
documentagio exigida no Anexo V - HABILITACAO PESSOA FiSICA e VI -
HABILITACAO PESSOA JURIDICA, caso nio esteja em atendimento ao exposto o
mesmo sera inabilitado.

5.1.4 Para critério de desempate, serao considerados:

5.1.4.1. Havendo credenciamento de Pessoa Fisica e Juridica para a mesma vaga, o0
primeiro critério adotado para definir aquele que sera convocado sera o de analise do
curriculo e documentacido (exigida como critério de pontuagdo para pessoa fisica) de
todos os candidatos, ou seja, devera se analisar individualmente os dados daqueles
indicados pela Pessoa Juridica como sendo os profissionais que irdo prestar os servigos,

bem como daqueles que individualmente se credenciaram.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/Lei/L13726.htm
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5.1.4.2. O julgamento levara em consideracdo critérios, que dentre o0s outros,
compreendera a analise a seguir descrita:

5.1.4.2.1. Em se tratando da andlise dos documentos apresentados para o credenciamento
de Pessoa Fisica, serdo levados em consideracdo os seguintes critérios,_sendo a

classificacao determinada por maior pontuacio:

I - Tempo de conclusao de graduacio (a partir da colagdao de grau), sendo 01 (um) ponto
para cada ano limitado a 06 (seis) pontos;

IT - Tempo de experiéncia como especialista exercendo a funcio no servico publico (a
partir da conclusdo da especializagdo), sendo 02 (dois) pontos para cada ano limitado a 10
(dez) pontos;

Il - Tempo de experiéncia como especialista exercendo a fun¢do no setor privado
(experiéncia adquirida a partir da conclusdo da especializagdo), sendo 01 (um) ponto para
cada ano limitado a 06 (seis) pontos;

IV - Tempo de experiéncia em servi¢o publico (experiéncia adquirida a partir da colagdo
de grau), sendo 02 (dois) pontos para cada ano limitado a 10 (dez) pontos.

V - Tempo de experiéncia no setor privado (experiéncia adquirida a partir da colagdo de
grau), sendo 01 (um) ponto para cada ano limitado a 06 (seis) pontos.

VI — Curso de educagao continuada, sendo 01 (um) ponto para cada curso devidamente
comprovado.

Obs. 1 - A comprovacdo de experiéncia de servigo se dard por meio da apresentacdo de
declaracdo firmada pelo empregador anterior/atual, que ateste a execugdo do servigo. Serao
consideradas as experiéncias adquiridas a partir da colagdo de grau.

Obs. 2 — A comprovacdo de experiéncia como especialista serd realizada por meio de
declaracdo que deverad ser acompanhada de certificado de conclusdo de curso ou de outro
documento que comprove que o candidato possui a especialidade. Serdo consideradas as
experiéncias adquiridas a partir da comprovagdo da conclusao total (apos a conclusdo de
todos os trabalhos).

Obs. 3 — A comprovacao de experiéncia de servico devera guardar relacdo direta com a
vaga pleiteada.

Obs. 4 — A apresentacdo das declaragdes exigidas para computo do tempo de experiéncia
como especialista, pelo tempo de servigo prestado, ou educacao continuada (médicos), sera
dispensada quando o prestador de servicos ndo possuir os documentos, contudo, também

nao lhe seré atribuido qualquer ponto neste critério.
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Obs. 5 — O Certificado, Diploma ou declaragdo de conclusdo da graduagdo que nao possuir
data da colacdo de grau nao serd considerado para computo do tempo de conclusdao de
graduacao. Ou seja, nao prejudicara o credenciamento (desclassificagdo), contudo nado sera
atribuido qualquer ponto nesse critério.

Obs. 6 — Para a vaga que exigir legalmente curso de especializacdo, sera convocado o
melhor pontuado no requisito solicitado.

Obs. 7 — O curso de educagao continuada para médicos devera ser comprovado mediante

copia do certificado de conclusao.

5.1.4.3. — Havendo empate entre credenciados Pessoa Fisica sera utilizado como critério de
desempate para a selecdo do candidato, o critério de pontuagdo, atribuido na seguinte
ordem:

I - Tempo de experiéncia em servigo publico;

II - Tempo de experiéncia no setor privado;

IIT - Tempo de experiéncia como especialista exercendo a fungao no servigo publico;

IV - Tempo de experiéncia como especialista exercendo a fun¢do no setor privado;

V - Tempo de conclusdo de graduacdo;

5.1.4.4 — Se, mesmo com o critério acima adotado, persistir o empate, sera selecionado

o candidato que primeiro fez sua inscri¢ao no processo de chamamento publico.

5.1.5 — Em se tratando da analise dos documentos apresentados para o credenciamento de
Pessoa Juridica, serdo levados em consideracdo os seguintes -critérios,__sendo a

classificacao determinada por maior pontuacio:

I — Tempo de prestacdo dos servicos a Pessoa Juridica de direito publico, sendo lhe
atribuido 02 (dois) pontos para cada ano, limitado a 10 pontos;
II — Tempo de prestacio dos servicos a Pessoa Juridica de direito privado, sendo lhe

atribuido 01 (um) ponto para cada ano, limitado a 6 pontos;

Obs. 1 — A comprovaciao de experiéncia se dard por meio de apresentacdo de declaracio

e/ou de Atestado de Capacidade Técnica firmado pelo contratante anterior/atual, que firme

a execucdo do servico e o tempo de sua duracdo.
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Obs. 2 — A apresentacdo da declaracdo e/ou do Atestado de Capacidade Técnica ¢
dispensada quando a pessoa juridica ndo possuir o documento, contudo ndo lhe sera
atribuida qualquer pontuagao ao critério de Tempo de Prestagao de Servigos;

Obs. 3 — As declaragdes ou atestados deverdo ser fornecidos pelo contratante anterior ou
atual (Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado), em papel timbrado, identificado e
assinado (nome legivel ou assinatura reconhecida, cargo que exerce e telefone).

Obs. 4 — Somente serd aceita a declaragdo original emitida pelo contratante anterior ou

atual (Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado) ou copia autenticada.

5.1.5.1. — Havendo empate entre Pessoas Juridicas que se apresentarem para o
credenciamento sera utilizado como critério de desempate para a sele¢dao, a empresa que
obtiver a maior pontuacao atribuida na seguinte ordem:

I — Instituigodes filantropicas ou sem fins lucrativos;

II - Tempo de experiéncia em servigo publico;

IT — Tempo de experiéncia em servigo privado;

5.1.5.2. — Se, mesmo com o critério acima adotado, persistir o empate, sera
selecionado a empresa que primeiro fez sua inscricio no processo de chamamento

publico.

5.1.6 Para realizar o protocolo dos documentos para o credenciamento, o interessado
deverd possuir cadastro do contribuinte no departamento de Arrecadacao Tributaria do
municipio de Sdo Simdo-Goids, caso ndo possua, procurar o departamento para realizagao

do mesmo com antecedéncia.

5.1.6.1 O funcionario do departamento de protocolo ndo tera a obrigacao de encaminhar os
dados do credenciando para o setor de Arrecadagdo Tributaria para realizagdo do cadastro

do contribuinte.

6 - DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:
6.1 Os interessados em participar do processo de credenciamento para os servigos na area
de saude devem, apresentar os documentos constantes no Anexo V - HABILITACAO

PESSOA FiSICA e VI - HABILITACAO PESSOA JURIDICA.
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6.1.1 A falta de qualquer documento ou inobservancia das recomendagdes inclusas nos
anexos V e VI, acarretara a desclassificacao da inscrigao.

6.1.1. Os candidatos recém inscritos nos Conselhos Regionais deverdao aguardar a liberacdo

de sua respectiva certiddo de regularidade junto ao Conselho de sua entidade de classe.

6.2 Os interessados poderdo esclarecer quaisquer duvidas junto ao Setor de Licitagdo no
anexo da Prefeitura Municipal, com endereco na Praga Civica, n. 01, centro, SAO SIMAO-
Goias nos horarios entre 07:30h as 11:00h e das 13:00h as 16:30h.

6.3 Os documentos que nao apresentarem prazo de validade, considerar-se-4 como sendo
de 60 (sessenta) dias a sua validade, contados da data de sua emissao;

6.4 Comprovante de enderego atualizado (considerar-se-do atualizados os documentos
expedidos em até 90 dias retroativos a contar da data de recebimento) tais como: Talao de
agua, energia, telecomunicagdes fixa ou movel, plano de saude, correspondéncia expedida
por orgaos oficiais das esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de
imoével registrado em Cartdério de Titulos e Documento, correspondéncia expedida por
Instituicdes Bancarias Publicas ou Privada ou ainda administradoras de cartao de crédito;
6.5 Caso o interessado seja isento de algum documento exigido no presente edital,
devera o mesmo fazer prova, através de declaracdo do orgao expedidor do aludido
documento;

6.6 No ato de assinatura do contrato a regularidade fiscal (certiddes) devera estar com
vigéncia valida;

6.7 Os interessados ficam responsdveis por manter atualizados todos os documentos
entregues no credenciamento e apresentd-los ao Setor de Contratos, sempre que
solicitados, sob pena de anulacdo do credenciamento e, consequentemente, a contratacao
do préximo credenciado da mesma especialidade/servigos.

6.8 No ato do credenciamento serdo emitidos protocolos contendo data, hora e nimero do
protocolo, nome do interessado e cargo;

6.9 Para a efetiva contratagdo, mesmo tendo apresentado a documentac¢do exigida na
ocasido do credenciamento, tal documentacdo deverd estar valida para a data de assinatura

do referido contrato.

7 - DA CONTRATACAO
7.1 Serao contratados os profissionais que primeiro se credenciarem, de acordo com as

atividades e necessidades do Fundo Municipal de Satude;
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7.2 A divulgacdo do resultado dos habilitados sera realizada através do site da Prefeitura

Municipal de S3ao Simdo (www.saosimao.go.gov.br) e no placar de publicacdes da

Prefeitura Municipal de Sao Simao — Prédio Anexo I.
7.3 A convocacdo para assinatura do contrato serd feita através do site da Prefeitura

Municipal de Sdo Simao (www.saosimao.go.gov.br) e placar de publicacdes da Prefeitura

Municipal de Sao Simao — Prédio Anexo I, na qual os credenciados terdo o prazo de 03
(trés) dias tteis apos a convocagao, permitida a prorrogagao por igual periodo, na forma do
§ 1°, art. 64 da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteracgoes;

a) O ndo comparecimento apds o prazo citado no item 7.3 acarretard no descredenciamento
e, consequentemente, a contratacdilo do proximo credenciado da mesma
especialidade/servigos sem aviso prévio.

7.4 As contratagdes se dardao de acordo com a demanda presente e futura, na implantagao e
operacionalizacdo dos servicos de saude.

7.5 O contrato tera vigéncia limitada ao respectivo crédito orcamentario, a contar da data
estabelecida no contrato até 31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado por 60

(sessenta) meses, caso haja interesse entre as partes, na forma do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

8 - DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DO PAGAMENTO.
8.1 Os profissionais serdo remunerados com obediéncia no teto mensal maximo estimado
constante em contrato, conforme valores previstos pelas tabelas, definidos pelo Gestor do
Fundo Municipal de Saude e aprovado pelo Conselho Municipal de Satde, nos termos do
ANEXO IV deste Edital.

8.2. A remuneracao do prestador de servigo seré efetuada em correspondéncia proporcional
aos dias/ plantdes trabalhados, ou seja, o colaborador sera ressarcido em proporcionalidade
a prestacao de servicos efetuada a Administracao Publica;

8.3 O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até o
dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude
até o dia 05 (cinco) de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte.

8.4 Os pagamentos acontecerdo em até 20 (vinte) dias contados da apresentacao das faturas
ao setor competente do Fundo Municipal de Saude;

8.5 O pagamento serd feito via ordem bancaria, preferencialmente creditado na institui¢ao
bancaria eleita pelo contratado (a), que devera indicar o nimero de conta e banco no setor

de financas da Prefeitura Municipal de Sao Simao-GO;
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8.6 Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, serd observado o que estabelecem as
legislagdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizagdo relativos aos
encargos previdenciarios;

8.7 Nos casos em que os contratados (as) realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribui¢do previdenciaria em outra instituicdo devem apresentar, no ato das liquidagdes,
declaracdo informando o nome da instituicdo que realiza a retencdo do encargo e a
porcentagem retida;

8.8 Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentagao fiscal sera motivo de corre¢cao por
parte do contratado (a) e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que
o problema seja definitivamente sanado;

8.9 Os credenciados contratados por produgdo receberdo os valores referentes a prestacao
de servigos na equivaléncia percentual dos servigos prestados, observado o minimo

estabelecido em contrato e o teto mensal maximo.

9 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes com a realizagdo dos contratos correrdao a conta das dotagdes
or¢amentarias:

Ficha 12 — Especialidades

100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 34

Ficha 15 — Exames Laboratoriais
100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 39

Ficha 37 — ESF
100100 10 301 1028 2 0048 3390 34

Ficha 46 — Hospital e CAPS
100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

Ficha 67 — Vigilancia Epidemiologica

100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

10. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.1 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos por meio de servidor
especialmente designado, informando ao contratado (a) as ocorréncias de quaisquer fatos
que exijam medidas corretivas;

10.2 - Efetuar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condi¢des de preco, prazos

estabelecidos e servigos prestados;
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10.3 - Prestar informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
interessados no credenciamento;

10.4 - Divulgar em local visivel, junto as Unidades de Satde, planilha com nome e escala
de trabalho dos profissionais;

10.5 - Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

10.6 - Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientacdo ao Credenciado e
instru¢des normativas;

10.7 - Realizar visitas técnicas periddicas as instalagdes da credenciada e aos orgaos do
FMS, a fim de fiscalizar os servigos prestados;

10.8- O FMS reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou posteriormente, ao
pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos os
valores que estiverem em desacordo com o ora pactuado, ou em desacordo com as praticas
médicas, efetuando glosas administrativas e/ ou técnicas.

11. DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS (AS)

11.1 PESSOA FiSICA

11.1.1 - Atender aos beneficiarios com elevado padrao de eficiéncia e estrita observancia
ao codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

11.1.2 - Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, os procedimentos e
orientacdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as
partes;

11.1.3 - Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as
ocorréncias anormais verificadas na execu¢ao dos servicos;

11.1.4 - Aceitar a fiscalizacdo do Fundo Municipal de Satde, que podera ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

11.1.5 - Nao delegar ou transferir a execu¢do do contrato a terceiros (subcontrata¢do), sem
prévia anuéncia do Fundo Municipal de Satde;

11.1.6 - Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de trabalho estabelecida em
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

11.1.7 - Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os
horérios de chegada determinados;

11.1.8 - Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio

de sua profissdo, contribuindo para a preservagao do patrimonio;
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11.1.9 - Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo Municipal ou a
terceiros, quando da execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagcao ou o acompanhamento do credenciando;

11.1.10 - Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o
credenciamento, particularmente no que se refere a atualizagdo de documentos e certidoes;

11.1.11 - Garantir o acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com
gratuidade, conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

11.1.12 - Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicao do Setor
de Agendamento do FMS.

11.1.13 - Apresentar ao Setor de Contratos, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obriga¢des tributarias;

11.1.14 - Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitdrio; esclarecimento quanto
aos seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestagao
de alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e
informacdes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do
atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicagao ministrada;

11.1.15 - Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

11.1.16 - Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide —
CNES, bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a

Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal.

11.2 PESSOA JURIDICA

11.2.1 - Atender aos beneficidrios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia
ao Codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

11.2.2. - Cumprir prontamente, por ocasido da realiza¢do dos servigos, os procedimentos e
orientacdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as
partes;

11.2.3 - Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as
ocorréncias anormais verificadas na execu¢ao dos servicos;

11.2.4 - Aceitar a fiscalizagdo do Fundo Municipal de Saude, que podera ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

11.2.5 - Nao delegar ou transferir a execu¢ao do contrato a terceiros (subcontratagdo), sem

prévia anuéncia do Fundo Municipal de Satde;
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11.2.6 - Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de trabalho estabelecida em
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

11.2.7 - Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio
de sua profissdo, contribuindo para a preservacao do patrimonio;

11.2.8 - Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo Municipal ou a
terceiros, quando da execugcdo dos servicos, ndao excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento do credenciando;

11.2.9 - Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o
credenciamento, particularmente no que se refere a atualizagcdo de documentos e certiddes.
11.2.10 - Atualizar, perante o Setor de Contratos, as alteragdes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamento
e termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresenta¢do de copia autenticada;
11.2.11 - Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo do objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade da contratada;
11.2.12 - Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com
gratuidade, conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

11.2.13 - Em se tratando de hospitais e clinicas que realizam internagdes, informar quando
requisitado o nimero de leitos disponiveis, afim de que se mantenha atualizado o servi¢o
de atendimento no Setor de Agendamento do FMS;

11.2.14 - Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢ao do Setor
de Agendamento do FMS.

11.2.15 - Apresentar ao Setor de Contratos, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigagdes tributarias, trabalhistas, sociais e previdencidrias;
11.2.16 - Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitdrio; esclarecimento quanto
aos seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacao
de alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e
informacgdes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatdrio quanto aos dados do
atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicagdo ministrada e
discriminacao dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento e, no caso de
hospitais e clinicas que realizam internagdes, garantir visitagdo ao paciente internado (por
no minimo 02 horas) e permissdo para assisténcia espiritual segundo seu credo religioso;
11.2.17 - Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem,

quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;
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11.2.18 - Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde —
CNES, bem como as certidoes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a
Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal e FGTS.

12. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO

12.1 - O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas
no edital e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e
ainda:

12.1.1 — Por mutuo consentimento ¢ mediante manifestagdo da parte interessada e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

12.1.2 - Caso o contratado transfira, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes deste
instrumento sem prévia anuéncia do FMS;

12.1.3 - Se o contratado deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigacdes de seu
contrato;

12.1.4 - Desatender as determinagcdes do FMS, no exercicio de suas atribui¢cdes de
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato;

12.1.5 - Cometer, reiteradamente, faltas na execugao do contrato;

12.1.6 - No caso de pessoa juridica, for objeto de incorporacdo, fusdo ou cisdo que
prejudique a execucdo do contrato;

12.1.7 - Em caso de situagcdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgdo responsavel pelo
repasse da verba, serd comunicado previamente pelo CREDENCIANDO, mediante aviso
ao CREDENCIADO;

12.1.8 - Aplicam-se ainda os motivos de rescisdo previstos nos arts. 77, 78 e 79 da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores;

12.2 - Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar que
estd impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de caso fortuito
ou de for¢a maior;

13. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - O n3o cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer
irregularidade na prestacdo dos servigos, por parte CONTRATADO, ensejara aplica¢do de
multa correspondente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, para cada
notificacdo expressamente formalizada, independente da possibilidade de rescisao

contratual.
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13.1.1 - Aplicag@o da multa prevista no item anterior poderd ocorrer somente (trés) vezes,
sendo que a quarta notificagdo ensejara a obrigatoria rescisao contratual e aplicacdo das
demais sangoes legais previstas;

13.2 - O CONTRATADO ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e
alteracdes, nos casos nao previstos neste edital;

13.3 - Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, aplicar
multa prevista neste edital juntamente com as seguintes sangoes:

a) Adverténcia,

b) Suspensdo temporaria de trabalho com desconto no pagamento dos dias suspensos;

¢) Declaracao de inidoneidade para credenciar e contratar com a Administragdo enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

13.4 - As sangdes previstas neste edital poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infragdo, facultada o contraditério e a ampla defesa;

13.5 - A responsabilidade de se aplicar as sangdes previstas neste edital ¢ do coordenador,

diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo.

14. DA IMPUGNACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

14.1. Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este
Edital no prazo de 03 (trés) dias uteis ap0ds a publicagdo deste edital;

14.2. Cabera a Comissado de Licitagdo decidir sobre a peticao no prazo de 01 (um) dia util,
respeitando a ampla defesa e o contraditorio;

14.3. Acolhida a impugnagdo ao ato convocatorio sera designada nova data para a
retificagdo desse procedimento.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Os atos praticados em decorréncia deste credenciamento caberdo recurso, no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da publicacdo do resultado do credenciamento no site
WWW.Sa081mao.go.gov.br

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - O Credenciado se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados
necessarios pelo Fundo Municipal de Saude, referente a sua vida profissional, civil e

criminal;


http://www.saosimao.go.gov.br/
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16.2 - A aceitagdo das condigdes constantes neste edital serd formalizada com a assinatura
do respectivo contrato;

16.3 - As minutas de contrato constantes do edital serdo ajustadas as peculiaridades de
cada credenciado e necessidades do Fundo Municipal de Saude, de forma a evidenciar o
tipo de cobertura dos servigos, procedimentos e orientacdes técnicas, dentre outros
aspectos;

16.4 - Em casos de duvidas de como proceder, o credenciado devera sempre recorrer ao
Fundo Municipal de Satde a fim de conseguir instrucdes;

16.5 - E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de
honorarios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos;

16.6 - O credenciamento ficara aberto até o dia 31 de dezembro de 2019, tendo seu inicio a

partir da data de publicacdo do presente edital de chamamento publico, salvo feriados, fins

de semana e recessos oriundos de decretos administrativos:

16.7 - Quaisquer duvidas ou omissdes sobre o presente edital deverdo ser objeto de
consulta ao departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sdo Simao-GO;

16.8 - Nao serdo admitidos participar do credenciamento, pessoas fisica e/ou juridica,
suspensas ou impedidas de contratar ¢ de efetuar credenciamento junto a reparti¢des
Publicas Federal, Estadual e Municipal;

16.9 - Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei n°
8.666/93, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se
prestem a suprir eventuais lacunas;

16.10 — A presente convocagdo podera ser anulada por irregularidade ou revogada por
razdes de interesse publico, nos termos da legislagdo vigente;

16.11 - A fiscalizagdo ou acompanhamento de execug¢do do contrato pelo Fundo Municipal
de Satde ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado;

16.12 - Quaisquer alteragdes eventualmente necessarias no Edital, somente poderdo ser
feitas mediante errata a ser divulgada pela mesma forma como de seu texto original do
presente edital;

16.13 - O Departamento de Licitagdes permanecerd a disposi¢do dos interessados para
esclarecer quaisquer duvidas e prestar informagdes referentes ao presente edital, através do
fone: 64-3553-9500 ou no local a partir do horario das 07:30h as 11:00h e das 13:00h as
16:30h.

16.14 — E PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL:

ANEXO I — Termo de referencia
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ANEXO II — Minuta de credenciamento para prestador de servigos, pessoa fisica
ANEXO III — Minuta de credenciamento para prestador de servigos, pessoa juridica
ANEXO IV — Tabela de locais de prestacao de servigos, cargos e valores

ANEXO V — Documentos para credenciamento pessoa fisica

ANEXO VI — Documentos para credenciamento pessoa juridica

ANEXO VII — Modelo de requerimento para credenciamento

ANEXO VIII — Declaragao

ANEXO IX — Modelo de declaragao de comprovante de endereco

ANEXO X — Declaragdo de responsabilidade das informacdes pessoa fisica
ANEXO X-A — Declaragao de responsabilidade das informagdes pessoa juridica
ANEXO XI — Declaragao de disponibilidade de meios materiais € humanos para execugao
do contrato

ANEXO XII — Declaracao que ndo emprega menor.

Sao Simao-Goias, 31 de maio de 2019.

GLENEA DE BRITO COSTA
Presidente da Comissao de Licitacao
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1.- DO OBJETO

1.1.- Constitui o objeto do presente a contratagdo para prestacdo de servigo por pessoas
fisicas e juridicas, conforme especialidades/servigos, escala e remuneragdes descritas no
Anexo IV, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude de Sao Simao, pelo

periodo 01 de julho 2019 a 31 de dezembro de 2019.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1.- Considerando as necessidades da Secretaria de Saude de contratacao de pessoal para a
prestacdo de servigos a populagdo, a instrugdo de um processo de chamamento publico por
credenciamento justifica-se para prover as vagas existentes ou aquelas que poderdo surgir
no periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de 2019, cujas especialidades e
servigos, o Fundo Municipal de Satide ndo detém em sua estrutura administrativa.

3. ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E PRECO ESTIMADO

3.1.- Os credenciados interessados deverdo prestar os servigos na area de satde de acordo
com as especificacdes relacionadas no ANEXO IV (tabela dos locais de prestacdo de
servigos, cargos ¢ valores para pessoa fisica ou juridica), com as seguintes quantitativos e
caracteristicas minimas.

4. DOS SERVICOS E SEU PRAZO

4.1.- Os servigos serdo contratados mediante as necessidades do Fundo Municipal de
Sande, e s6 poderdo ser prorrogados ou alterados através de termo aditivo nos limites da
Lei vigente.

4.2.- O credenciado devera realizar o servico no local indicado no termo contratual, e
deverd manter-se habilitado junto aos respectivos Orgados e Fiscalizacdo da sua categoria,
nos mesmos moldes da documentagdo de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual.

4.3.- Nao serdo objeto de pagamentos os servicos ndo efetuados dentro da boa técnica
profissional e das Normas éticas existentes.

4.4.- O profissional credenciado que desejar rescindir seu contrato devera apresentar aviso
por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia junto ao Fundo Municipal de Satde de Sao
Simao-GO.

4.5.- Os servigos serdo prestados pelo periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de
2019, podendo ser prorrogados por iguais e sucessivos periodos até o maximo de 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

4.6.- Por se tratar de mera estimativa de servicos, quanto as quantidades indicadas nas
tabelas (Anexo IV) ndo se constituem, em hipotese alguma, compromisso futuro para o
credenciado, razdo pela qual ndo podera ser exigida, nem considerada como valor
minimo, podendo sofrer acréscimo ou supressdo, de acordo com a necessidade, sem que
1sso justifique qualquer indenizacao ao credenciado.
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5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1.- Oferecer todas as informagdes necessarias para que o credenciado possa executar os
servicos dentro das normas, especificagdes e quantidades recomendadas, bem como
comunicar imediatamente o credenciado de qualquer irregularidade manifestada na
execucao dos servigos contratados.

5.2.- Fiscalizar livremente os servigos contratados, ndo eximindo o credenciado de total
responsabilidade civil ou criminal quanto a execu¢do dos mesmos.

5.3.- Aplicar penalidades ao credenciado, por descumprimento das condigdes estabelecidas
na execucao do contrato, bem como notifica-la, por escrito a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso da execucdo, fixando prazo para a corregao.

5.4.- Efetuar o pagamento das notas fiscais/fatura correspondentes aos fornecimentos dos
servigos regularmente realizados ao credenciado, de acordo com as condi¢des de pregos e
prazos estabelecidos no contrato.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1.- Efetuar a prestacio de servicos de acordo com as exigéncias e especificacdes
apresentadas pelo Fundo Municipal de Saude (contratante), sempre com base no resultado
e homologacao do procedimento licitatorio.

6.2.- Manter durante a execu¢do do objeto do contrato as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na fase licitatoria, e prestar os esclarecimentos que forem solicitados
pelo contratante.

6.3.- Apresentar Nota Fiscal/ Fatura descriminando os servigos prestados, os quantitativos
e seus respectivos valores, bem como responsabilizar pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultante da execu¢do do contrato.

6.4.- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a administracdo publica
(contratante) ou a terceiros, decorrente de culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade ao fato de haver fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo contratante.

6.5.- Nao realizar subcontratagdo total ou parcial para o fornecimento dos servigos, sem
anuéncia do contratante. No caso de subcontratacdo autorizada pelo contratante, a
contratada continuard a responder direta e exclusivamente pelos servigcos e pelas
responsabilidades legais e contratuais assumidas.

7. DO PRECO E DO PAGAMENTO

7.1.- O pagamento sera realizado em até 20 (vinte) dias no més subsequente dos servigos
prestados, contados a partir da entrega e aceite da Nota Fiscal/ Fatura e protocolada junto
ao Fundo Municipal da Saude.

7.2.- O prego pago pelo fornecimento dos servicos sera o estipulado pelo Conselho
Municipal de Satde e constante nas Tabelas (ANEXO 1V), que constard no respectivo
contrato a ser formalizado com base no resultado e homologa¢do do procedimento
licitatorio.

8. DA FISCALIZACAO
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8.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto do contrato sera exercida pelo Gestor Municipal
de Saude, ao qual competird dirimir qualquer davida que surgir no curso da execugdo dos
servigos contratados.

9. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1.- As despesas provenientes do objeto deste credenciamento correrdo por conta de
dotagdes or¢amentarias listadas abaixo do Fundo Municipal de Satde vigente do Exercicio
de 2019.

Ficha 12 — Especialidades
100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 34

Ficha 15 — Exames Laboratoriais
100100 10 122 1028 2 0047 3390 39

Ficha 37 — ESF
100100 10 301 1028 2 0048 3390 34

Ficha 46 — Hospital e CAPS
100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

Ficha 67 — Vigilancia Epidemiologica
100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

10. DA FUNDAMENTACAO E CONDICOES LEGAIS
10.1.- O processo licitatorio e a contratagdo do seu objeto, obedecerd ao disposto na Lei

complementar n° 123/06 (147/14) e a Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores e
pelas condigdes estabelecidas no instrumento contratual.

JOSE FERNANDES FARIA
Gestor Municipal de Saude
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ANEXO - 1I

MINUTA DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS -
PESSOA FISICA

Contrato Administrativo que entre si celebram o Municipio
de Sao Simao, através do Fundo Municipal de saude — FMS e

: N°.

Por este instrumento de contrato que entre si fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO
SIMAO, Estado de Goias, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa

juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ , com enderego,

na , Sao Simao Goias, neste ato representado pelo Gestor, Sr. JOSE

FERNANDES FARIA, residente ¢ domiciliado nesta cidade, no uso de suas atribuicdes

legais e em conformidade com a Lei n° 8.666 de 21/06/1993 e suas alteracdes, neste
instrumento  doravante denominado @ CONTRATANTE, e de outro lado,
, neste ato denominado(a) CONTRATADO(A), tém

como justo e contratado o que segue, regido pelas clausulas e disposi¢des seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL — O presente credenciamento ¢ regido pela Lei n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993 e decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitagdo n°.

, baixado nos termos do Edital de Chamamento Publico n°. , para

credenciamento de profissionais e empresas prestadoras de servicos na area de saude,
publicado em , € que deu origem ao seguinte nimero de protocolo do(a)

CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL
O presente credenciamento ora firmado entre as partes se destina exclusivamente na

prestacdo de servigos como , (pessoa fisica) sem vinculo

empregaticio, que serdo executados pelo (a) CONTRATADO (A) com o devido zelo,
urbanidade e dedicag¢do, sob a coordenagdo do Fundo Municipal de Satde, conforme
Termo de Referéncia e seus Anexos

acostados ao processo e tabela abaixo:
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DESCRICAO DOS SERVICOS/LOCAL
QUANTIDADE VALOR UNITARIO R$
VALOR TOTALRS

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONDICAO DE EXECUCAO

I O (A) CONTRATADO (A) devera atender os pacientes com elevado padrao de
eficiéncia e estrita observancia a legislagdo que trata da relacdo de consumo e da ética
profissional, utilizando todos os recursos ¢ meios disponiveis, com os mesmos padroes
conforme dispensados aos demais pacientes, sendo-lhe vedado qualquer tipo de
discriminacao;

2 Dado a delicadeza dos servigos a serem prestados e executados, o (a) CONTRATADO
(A) ndo comparecendo para atendimento, dentro do periodo determinado pela coordenacdo

responsavel, ndo tera direito ao recebimento dos dias faltosos ou reclamagdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

I. O (A) CONTRATADO (A) sera remunerado(a) com obediéncia no teto maximo
estimado em contrato, conforme valores previsto pelas tabelas, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Saude e aprovado pelo Conselho Municipal de Satde, consoante o
explicitados no ANEXO IV;

IT. O (A) CONTRATADO (A) recebera pelos servigos prestados até o teto mensal maximo
estimado de R$ ( );

III. O valor total do presente contrato para prestacdo de servigcos pelo periodo ora

contratado é de R$ ( );

IV. O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até o
dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Satude
até o dia 05 (cinco) de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;

V. Os pagamentos acontecerdao em até 20 (vinte) dias contados da apresentagdo das faturas
ao setor competente do Fundo Municipal de Saude;

VI. O pagamento sera feito via ordem bancaria, preferencialmente creditado na institui¢ao
bancdria eleita pelo(a) CONTRATADO(A), que deverd indicar o numero de conta e banco

no setor de finangas da Secretaria Municipal da Satde de Sao Simao-GO;
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VII. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as
legislagdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizagdo relativos aos
encargos previdenciarios;

VIII. Nos casos em que o(a) CONTRATADO (A) realize o recolhimento de encargos
referentes a contribuicdo previdenciaria em outra institui¢do, deve apresentar, no ato das
liquidagdes, declaragdo informando o nome da instituigdo que realiza a retencdo do
encargo € a porcentagem retida;

IX. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de corre¢do por
parte do(a) CONTRATADO (A) e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de
pagamento até o problema seja definitivamente sanado;

X. O(A) CONTRATADO (A) recebera os valores referentes a prestacdo de servigos na
equivaléncia dos servigos prestados, observado o estabelecido neste contrato e ao teto
mensal maximo;

XI. Em caso de reajuste da tabela de valores de servigos e aprovada através de resolugdo

do Conselho Municipal de Saude, ndo havera revisdo para os servigos ja realizados.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente da celebragdo do presente contrato correra por conta da dotagdo
or¢amentaria:

Ficha 12 — Especialidades

100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 34

Ficha 15 — Exames Laboratoriais

100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 39

Ficha 37 — ESF

100100 10 301 1028 2 0048 3 3 90 34

Ficha 46 — Hospital e CAPS

100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

Ficha 67 — Vigilancia Epidemiologica

100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
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O presente contrato terd sua vigéncia limitada ao respectivo crédito or¢gamentario, a contar
da data da assinatura até 30 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado caso haja

interesse entre as partes, na forma do Art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos por meio de servidor especialmente
designado, informando ao CONTRATADO (A) as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas;

II. Efetuar pagamento ao CONTRATADO (A) de acordo com as condigdes de preco,
prazos estabelecidos e servicos prestados;

III. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATADO (A);

IV. Divulgar em local visivel, junto as Unidades de Saude, planilha com nome e escala de
trabalho dos profissionais;

V. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

VI. Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientacio ao CONTRATADO (A) e
instrugdes normativas;

VII. Realizar visitas técnicas periddicas as instalagoes da credenciada e aos orgdos do
Fundo Municipal Saide, a fim de fiscalizar os servigos prestados;

VIII. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros
pagamentos todos os valores que estiverem em desacordo com o ora pactuado, ou em

desacordo com as praticas médicas, efetuando glosas administrativas e/ou técnicas.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

I. Atender aos beneficiarios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao
Cédigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

II. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, os procedimentos e
orientagdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servigos acordadas entre as
partes;

III. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execu¢ao dos servigos;

IV. Aceitar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que podera ser realizada por intermédio de

seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;



ESTADO DE GOIAS
Prefeitura Municipal de Sao Simao

V. Nao delegar ou transferir a execu¢ao do contrato a terceiros (subcontratagcdo), sem
prévia anuéncia da CONTRATANTE;

VI. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de trabalho estabelecida no
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

VII. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os
horarios de chegada determinados;

VIII. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio
de sua profissdo, contribuindo para a preservacao do patrimonio;

IX. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a
terceiros, quando da execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da CONTRATANTE;

X. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizagao de documentos e certiddes;

XI. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

XII. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢ao do Setor de
Agendamento do CONTRATANTE;

XIII.  Apresentar a CONTRATANTE, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigacdes tributérias;

XIV. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usudrio; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacao de
alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informagoes
sobre sua assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento,
especialmente procedimentos utilizados, medica¢do ministrada;

XV. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

XVI. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude —
CNES, bem como as certidoes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a

Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal.

CLAUSULA OITAVA- DAS PENALIDADES
I. O ndo cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer
irregularidade na prestagao dos servigos, por parte do(a) CONTRATADO (A), ensejara

aplicacdo de multa correspondente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, para
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cada notificagdo expressamente formalizada, independente da possibilidade de rescisdo
contratual;

II. A aplicagao da multa prevista no item anterior poderd ocorrer somente 03 (trés) vezes,
sendo que a quarta notificagdo ensejara a obrigatoria rescisdo contratual e aplicagdo das
demais sangdes legais previstas;

III. O(A) CONTRATADO (A) ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n® 8.666/93 e
alteragdes, nos casos nao previstos no Edital;

IV. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado a CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa do(a) CONTRATADO (A), no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, aplicar multa prevista neste contrato juntamente com as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de trabalho com desconto no pagamento dos dias suspensos;

¢) Declaracdo de inidoneidade para credenciar e contratar com a Administracdo enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

V. As sang0es previstas neste contrato poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infragdo, facultada o contraditdrio e a ampla defesa;

V1. A responsabilidade de se aplicar as sansdes previstas neste contrato ¢ do Coordenador,

Diretor ou responsavel pelo setor onde o(a) CONTRATADO (A) presta servico.

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE

O Fundo Municipal de Satde podera realizar o descredenciamento, caso seja constatada
qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no Edital e
na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e ainda:

I. Por mutuo consentimento e mediante manifestacdo da parte interessada e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

II. Caso o(a) CONTRATADO (A) transfira, no todo ou em parte, as obrigagdes
decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia da CONTRATANTE;

II1. Se o(a) CONTRATADO (A) deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigacdes de
seu contrato;

IV. Desatender as determinagdes da CONTRATANTE, no exercicio de suas atribui¢des de
acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato;

V. Cometer, reiteradamente, faltas na execucao do contrato;
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V1. No caso de pessoa juridica, for objeto de incorporacdo, fusdo ou cisdo que prejudique a
execucao do contrato;

VII. Em caso de situagdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgio responsavel pelo
repasse da verba, serd comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao
CONTRATADO (A);

VIII. Aplicam-se ainda os motivos de rescisao previstos nos Arts. 77, 78 ¢ 79 da Lei n°
8.666/93 ¢ alteragdes posteriores;

IX. Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar que esta
impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de caso fortuito ou de

for¢a maior.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

I. Qualquer alteracao deste Contrato s6 podera ser efetuada mediante Termo Aditivo;

II. O (A) CONTRATADO (A) fica obrigado (a) a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos que se fizerem necessarios na prestacao de servicos, objeto deste
contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em
observancia ao art. 65, § 1° da Lei 8.666/93. As supressdes acima deste percentual poderdo

ocorrer mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

I. O(A) CONTRATADO (A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos
julgados necessarios pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, civil e
criminal;

II. Em casos de duavidas de como proceder, o(a) CONTRATADO (A) devera sempre
recorrer a CONTRATANTE a fim de conseguir instrucoes;

I1I. E vedado a0 CONTRATADO (A) cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo
de honorérios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos;

IV. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei n°
8.666/93, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se
prestem a suprir eventuais lacunas;

V. A fiscalizagdo ou acompanhamento de execucdo do contrato pela CONTRATANTE
ndo exclui nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO (A).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
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O Foro do presente contrato ¢ o da cidade de Sdo Simao - Goids, com renuincia expressa de
qualquer outro por mais privilegiado que seja. E, por estar assim justos e acordados com
tudo o que aqui foi expresso, firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais

necessarios.

SAO SIMAO - GO, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

Contratante

Contratado (a)

TESTEMUNHAS:
12

CPF:
98

CPF:
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ANEXO III

MINUTA DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PESSOA JURIDICA
Contrato Administrativo que entre si celebram o Municipio

de Sao Simao, através do Fundo Municipal de saude — FMS e

- N°.

Por este instrumento de contrato que entre si fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO
SIMAO, Estado de Goias, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica

de direito publico interno, inscrito no CNPJ , com endereco, na

, Sao Simao Goias, neste ato representado pelo Gestor, Sr. JOSE

FERNANDES FARIA, residente ¢ domiciliado nesta cidade, no uso de suas atribui¢des
legais e em conformidade com a Lei n° 8.666 de 21/06/1993 e suas alteragdes, neste
instrumento  doravante  denominado @ CONTRATANTE, ¢ de outro lado,
, neste ato denominado(a) CONTRATADO(A), tém

como justo e contratado o que segue, regido pelas clausulas e disposi¢des seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL - O presente credenciamento ¢ regido pela Lei n°. 8.666,
de 21 de junho de 1993 e decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitagdo n°.

, baixado nos termos do Edital de Chamamento Publico n°. , para

credenciamento de profissionais e empresas prestadoras de servicos na area de saude,
publicado em , € que deu origem ao seguinte nimero de protocolo do(a)

CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL
O presente credenciamento ora firmado entre as partes se destina exclusivamente na
prestacao de servigos , (pessoa juridica) sem vinculo empregaticio, que

serdo executados pelo (a) CONTRATADO (A) com o devido zelo, urbanidade e

dedicagdo, sob a coordenacdo do Fundo Municipal de Satude, conforme Termo de
Referéncia e seus ANEXOS acostados ao processo e tabela abaixo:

DESCRICAO DOS SERVICOS/LOCAL

QUANTIDADE VALOR UNITARIO R$

VALOR TOTALRS
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CLAUSULA SEGUNDA — DA CONDICAO DE EXECUCAO

O (A) CONTRATADO (A) devera atender os pacientes com elevado padrao de eficiéncia
e estrita observancia a legislacdo que trata da relacdo de consumo e da ética profissional,
utilizando todos os recursos e meios disponiveis, com os mesmos padrdes conforme
dispensados aos demais pacientes, sendo-lhe vedado qualquer tipo de discriminagao.

Dado a delicadeza dos servigos a serem prestados e executados, o (a) CONTRATADO (A)
ndo comparecendo para atendimento, dentro do periodo determinado pela coordenagao

responsavel, ndo tera direito ao recebimento dos dias faltosos ou reclamagdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

I. O (A) CONTRATADO (A) sera remunerado(a) com obediéncia no teto maximo
estimado em contrato, conforme valores previsto pelas tabelas, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Satde e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, consoante o
explicitados nos ANEXO IV;

IT - O (A) CONTRATADO (A) recebera pelos servicos prestados até o teto mensal

maximo estimado de R$ ( );

IIT - O valor total do presente contrato para prestacdo de servigos pelo periodo ora

contratado é de R$ ( );

IV - O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as faturas serem encerradas até o
dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Satude
até o dia 05 (cinco) de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;

V - Os pagamentos acontecerdo em até 20 (vinte) dias contados da apresentacao das faturas
ao setor competente do Fundo Municipal de Saude;

VI - O pagamento serd feito via ordem bancéria, preferencialmente creditado na institui¢ao
bancaria eleita pelo(a) CONTRATADO (A), que devera indicar o numero de conta e banco
no setor de finangas da Secretaria Municipal da Satde de Sao Simao-GO;

VII - Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, serd observado o que estabelecem as
legislacdes vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacao relativos aos
encargos previdenciarios;

VIII - Nos casos em que o(a) CONTRATADO (A) realize o recolhimento de encargos
referentes a contribuicdo previdencidria em outra institui¢do, deve apresentar, no ato das
liquidagdes, declaragdo informando o nome da instituigdo que realiza a retencdo do

encargo e a porcentagem retida;
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IX - Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacao fiscal serd motivo de corre¢do
por parte do(a) CONTRATADO (A) e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de
pagamento até o problema seja definitivamente sanado;

X - O(A) CONTRATADO (A) contratado por producdo receberd os valores referentes a
prestacdo de servicos na equivaléncia percentual dos servigos prestados, observado o
minimo estabelecido neste contrato e o teto mensal maximo;

XI - Em caso de reajuste da tabela de valores de servigos e aprovada através de resolucao

do Conselho Municipal de Satide, nao havera revisdo para os servicos ja realizados.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da celebracdo do presente contrato correra por conta da dotacdo
orcamentaria:

Ficha 12 — Especialidades

100100 10 122 1028 2 0047 3 3 90 34

Ficha 15 — Exames Laboratoriais
100100 10 122 1028 2 0047 3390 39

Ficha 37 — ESF
100100 10 301 1028 2 0048 3390 34

Ficha 46 — Hospital e CAPS
100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

Ficha 67 — Vigilancia Epidemiologica
100100 10 302 1028 2.0049 3.3.90.34

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente contrato tera sua vigéncia limitada ao respectivo crédito orgamentario, a contar
da data da assinatura até 30 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado caso haja

interesse entre as partes, na forma do Art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servigos por meio de servidor especialmente
designado, informando ao CONTRATADO (A) as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas;

II. Efetuar pagamento ao CONTRATADO (A) de acordo com as condi¢des de preco,

prazos estabelecidos e servigos prestados;
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III. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATADO (A);

IV. Divulgar em local visivel, junto as Unidades de Satude, planilha com nome e escala de
trabalho dos profissionais;

V. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

VI. Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientagdo ao CONTRATADO (A) e
instru¢des normativas;

VII. Realizar visitas técnicas periddicas as instalagcdes da credenciada e aos orgdos do
Fundo Municipal Satde, a fim de fiscalizar os servicos prestados;

VIII. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros
pagamentos todos os valores que estiverem em desacordo com o ora pactuado, ou em

desacordo com as praticas médicas, efetuando glosas administrativas e/ou técnicas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

I. Atender aos beneficiarios com elevado padrao de eficiéncia e estrita observancia ao
Codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

II. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servi¢os, os procedimentos e
orientacdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servigos acordadas entre as
partes;

ITII. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execu¢ao dos servigos;

IV. Aceitar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que podera ser realizada por intermédio de
seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

V. Nao delegar ou transferir a execucdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem
prévia anuéncia da CONTRATANTE;

VI. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de trabalho estabelecida em
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

VII. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os
horérios de chegada determinadas, quando a prestacao de servigo exigir.

VIII. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio

de sua profissdo, contribuindo para a preservagao do patrimonio;
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IX. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a
terceiros, quando da execugcdo dos servicos, ndao excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da CONTRATANTE;

X. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;

XI. Atualizar, perante o Fundo Municipal de Saude, as alteragdes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamento
e termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacdo de copia autenticada;
XII. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais resultantes da
execucdo do objeto deste contrato serdo de exclusiva responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A);

XIII. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

XIV. Em se tratando de hospitais e clinicas que realizam internagdes, informar quando
requisitado o numero de leitos disponiveis, afim de que se mantenha atualizado o servigo
de atendimento no Setor de Agendamento do FMS;

XV. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢ao do Setor de
Agendamento do CONTRATANTE;

XVI. Apresentar ao Fundo Municipal de Satde, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigagdes tributarias, trabalhistas, sociais e previdenciarias;
XVII. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario; esclarecimento quanto
aos seus direitos como usudrio; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacao
de alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e
informagdes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatdrio quanto aos dados do
atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicagdo ministrada e
discriminacao dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento e, no caso de
hospitais e clinicas que realizam internacgdes, garantir visitagdo ao paciente internado (por
no minimo 02 horas) e permissdo para assisténcia espiritual segundo seu credo religioso;
XVIII. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

XIX. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saiude —
CNES, bem como as certidoes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a

Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal e, em caso de pessoa juridica e FGTS.
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CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

I. O nao cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer
irregularidade na prestagao dos servigos, por parte do(a) CONTRATADO (A), ensejara
aplicagdao de multa correspondente a 2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, para
cada notificagdo expressamente formalizada, independente da possibilidade de rescisdo
contratual;

II. A aplicagdao da multa prevista no item anterior poderd ocorrer somente 03 (trés) vezes,
sendo que a quarta notificagdo ensejara a obrigatoria rescisao contratual e aplicacdo das
demais sangdes legais previstas;

III. O(A) CONTRATADO (A) ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93 ¢
alteragdes, nos casos nao previstos no Edital;

IV. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado a CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa do(a) CONTRATADO (A), no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, aplicar multa prevista neste contrato juntamente com as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de trabalho com desconto no pagamento dos dias suspensos;

¢) Declaracdo de inidoneidade para credenciar e contratar com a Administracdo enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

V. As sang¢des previstas neste contrato poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infragdo, facultada o contraditério e a ampla defesa;

VI. A responsabilidade de se aplicar as sansdes previstas neste contrato ¢ do Coordenador,

Diretor ou responsavel pelo setor onde o(a) CONTRATADO (A) presta servico.

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE

O Fundo Municipal de Satde podera realizar o descredenciamento, caso seja constatada
qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no Edital e
na legislac@o pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e ainda:

I. Por mutuo consentimento e mediante manifestacdo da parte interessada e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

II. Caso o(a) CONTRATADO (A) transfira, no todo ou em parte, as obrigagdes
decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia da CONTRATANTE;

II1. Se o(a) CONTRATADO (A) deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigacdes de

seu contrato;
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IV. Desatender as determinagdes da CONTRATANTE, no exercicio de suas atribui¢des de
acompanhamento e fiscaliza¢do da execu¢ao do contrato;

V. Cometer, reiteradamente, faltas na execucao do contrato;

V1. No caso de pessoa juridica, for objeto de incorporacao, fusdo ou cisdo que prejudique a
execuc¢ao do contrato;

VII. Em caso de situagdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéncia de recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgao responsavel pelo
repasse da verba, sera comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao
CONTRATADO (A);

VIII. Aplicam-se ainda os motivos de rescisdo previstos nos Arts. 77, 78 e 79 da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores;

IX. Sera cancelado o credenciamento a pedido do interessado, quando comprovar que esta
impossibilitado de cumprir as exigéncias contratuais, em decorréncia de caso fortuito ou de

forca maior.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

I. Qualquer alteracao deste Contrato s6 podera ser efetuada mediante Termo Aditivo;

II. O (A) CONTRATADO (A) fica obrigado (a) a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos que se fizerem necessarios na prestacao de servicos, objeto deste
contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, em
observancia ao art. 65, § 1° da Lei 8.666/93. As supressoes acima deste percentual poderao

ocorrer mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DISPOSICOES GERAIS

I - O(A) CONTRATADO (A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos
julgados necessarios pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, civil e
criminal;

IT - Em casos de davidas de como proceder, o(a) CONTRATADO (A) deverda sempre
recorrer a CONTRATANTE a fim de conseguir instrucoes;

III - E vedado a0 CONTRATADO (A) cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo
de honorérios ou servigos prestados concernentes aos procedimentos;

IV - Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei n°
8.666/93, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se

prestem a suprir eventuais lacunas;
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V - A fiscalizagdo ou acompanhamento de execucao do contrato pela CONTRATANTE
nao exclui nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO (A).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

O Foro do presente contrato ¢ o da cidade de Sdo Simao - Goids, com rentincia expressa de
qualquer outro por mais privilegiado que seja. E, por estar assim justos e acordados com
tudo o que aqui foi expresso, firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais

necessarios.

SAO SIMAO — GO, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

Contratante

Contratado (a)

TESTEMUNHAS:
12
CPF:
98
CPF:




